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Ministério PUblico do Estado da Bahia
Corregedoria-Geral

Cultuando as licdes de César Salgado, destinadas a todos os integrantes do Ministério
Publico, como referéncia de valores éticos a serem observados no desempenho da
atividade funcional, a Corregedoria-Geral do MP Bahia fomenta o resgate do compromisso
individualmente assumido, visando contribuir para o fortalecimento dos principios
da unidade, da indivisibilidade e da independéncia funcional, como alicerces numa
consecucao da defesa dos interesses sociais e individuais indisponiveis no Estado de direito
contemporaneo.

e Sé digno de tua grave missdo. Lembra-te de que falas em nome da Lei, da Justica e da
Sociedade.

® Sé probo. Faze de tua consciéncia profissional em escudo invulneravel as paixdes e aos
interesses.

e Sé sincero. Procura a verdade, e confessa-a, em qualquer circunstancia.
e Séjusto. Que teu parecer dé a cada um o que é seu.

e Sé nobre. Nao convertas a desgraca alheia em pedestal para teus éxitos e cartaz para
tua vaidade.

e Sé bravo. Arrosta os perigos com destemor, sempre que tiveres um dever a cumoprir,
venha o atentado de onde vier.

e Sécortés. Nunca te deixes transportar pela paixdo. Conserva a dignidade e a compostura,
gue o decoro de tuas a¢des exige.

e Sé leal. N&ao macules tuas acdes com o emprego de meios condenados pela ética dos
homens de honra.

e Sé independente. Ndo te curves a nenhum poder, nem aceites outra soberania, sendo a
Lei.

Figura 3 - Posse do Corregedor-Geral, 09/05/16.
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A posse, ocorrida no dia 9 de maio de 2016, deu inicio a gestédo
do Procurador de Justica Marco Anténio Chaves da Silva como
Corregedor-Geral do Ministério Publico do Estado da Bahia.




APRESENTACAO

Ao buscarmos, na linha do tempo, alguns fatos dignos de registro, destacamos que
uma das primeiras iniciativas de nossa gestao foi a renovacao quase integral da equipe de
Membros Assessores da Corregedoria-Geral. Ressalte-se que, apesar de termos recebido
da gestdo anterior uma estrutura de trabalho projetada para seguir um Plano Diretor
para os anos de 2016 a 2019, concebido com o propdsito de adotar as ferramentas do
planejamento estratégico e de proporcionar uma continuidade administrativa com maior
eficiéncia, acreditdvamos em um novo perfil para a Corregedoria-Geral, face as constantes
transformacdes advindas da relacao de confianca entre a sociedade e o Ministério Publico,
assim como das implicacdes destes reflexos nas relacdes interpessoais.

Assim, apostamos que um desafio inovador seria compensador, pois percebiamos
que, para poder detectar as caréncias e as necessidades institucionais, a implantacdo
de uma nova metodologia de trabalho, com um viés estritamente técnico, exigiria que
0 gestor e a sua equipe de assessores estivesserm com a percepcao mais atualizada da
condicao enfrentada pelos investigados. Este foi um dos requisitos para o exercicio da
funcao correicional na CGMP 2016/2018. Dessa forma, pudemos conceber uma verdadeira
imersao no contexto do periodo em que o problema fora detectado, considerando o estagio
da carreira, as expectativas nutridas quanto ao aperfeicoamento funcional e quais posturas
deveriam, necessariamente, virem a ser adotadas como paradigmas, para a construcdo de
um Ministério PUblico mais efetivo.

Assim, foram delineados 0s Nnossos principais objetivos, quais sejam:

a) desmistificar os preconceitos e os valores equivocados disseminados ao longo de
décadas;

b) possibilitar um resgate da relacdo de credibilidade entre o papel orientador e os
principios institucionais da unidade e da indivisibilidade, sem violacdo da independéncia
funcional;

c) resgatar o fator motivacional que nutriu os anseios de todos que adotaram o Ministério
Publico como uma Instituicdo permanente e que nela passaram a atuar, imbuidos do
propdsito de contribuir com o seu fortalecimento;

d) adotar as providéncias legais para apurar e aplicar as sancfes cabiveis nas faltas
funcionais.

Com estas premissas, priorizamos a informatizacdo dos procedimentos internos, com o
provimento da Subunidade de Tecnologia da Informacao, transformando, pouco a pouco, a
rotina antes adotada, proporcionando uma melhor qualificacdo e a otimizacdo dos recursos
humanos do érgéo.

Fizemos o acompanhamento de uma turma de Promotores de Justica em estagio
probatdrio, adotando pioneiramente um sistema completamente informatizado, que ja
era um sonho, mas virou realidade. Apesar disso, foram mantidas as Visitas de Inspecdo
e as reunides presenciais com estes Promotores de Justica, para o esclarecimento acerca
dos critérios de avaliacdo previamente definidos, resultando na diminuicdo de custos
operacionais e numa aproximacao do 6rgao de controle, em uma etapa muito importante
na carreira.

A descentralizacdo administrativa foi concebida para facilitar o acesso da sociedade a
Corregedoria-Geral, levando-se em conta a enorme extensao territorial do nosso Estado e
a importancia de possuir uma base administrativa de apoio diferente da nossa sede. Assim,
instalamos duas unidades descentralizadas: uma em Barreiras, com a designacao de um
Promotor de Justica Corregedor, e outra em Salvador, na sede de Nazaré, onde os plantdes
diarios passaram a ser cumpridos.



O cronograma de Correicdes foi observado, nos anos de 2016 e 2017, em pelo menos 1/3
das Promotorias de Justica, e iniciado em 2018 com novas diretrizes, visando aprofundar
a afericdo dos servicos, de forma mais detalhada, com o fomento a uma constante
alimentacao dos dados nos sistemas informatizados, bem como a uma analise qualitativa
dos trabalhos desenvolvidos e a compreensao do enorme desafio atual, face ao diagnodstico
divulgado pelo CNMP da caréncia de Promotores de Justica em relacdo ao numero de
habitantes.

Estarealidade, além deresultarem acumulo permanente de atribuicdes, com sobrecarga
de trabalho, quando desacompanhada de uma estrutura organizacional e administrativa,
também implica numa elevacdo do déficit de atencao institucional nas comunidades
desassistidas.

Nesse contexto, percebendo a necessidade de uma melhoria organizacional nas
Promotorias de Justica, a Corregedoria-Geral idealizou e executou o PROIN - Projeto de
Regularizacao, Organizacao e Insercao no sistemainformatizado de todos os procedimentos
em curso nas Promotorias, que mobiliza os esforcos institucionais numa politica de
completa informatizacdo dos 6rgdos de execucao, sob a supervisdo de Promotores de
Justica Corregedores, Promotores de Justica designados e servidores, que, inclusive, resultou
exitosas realizac6es em Correntina, Santa Maria da Vitoria, Paratinga, Bom Jesus da Lapa,
Riacho de Santana, Taperoa e Alcobaca.

Por seu turno, a prioritaria funcao de orientacdo contou com a realizacdo de Seminarios
de Orientacdo Funcional - SOF, com a exposicao de temas relevantes, possibilitando a
convocacado de Promotores de Justica vinculados as Promotorias Regionais mais proximas
aquela da realizacdo do evento. Vale ressaltar que, com a parceria dos Centros de Apoio
Operacional, foi viabilizada a circularizacao mais efetiva da teoria e da pratica institucional
especializada, tendo, inclusive, proporcionado um salutar compartilhamento de expertise
entre os Membros, pois, conguanto estivesse o expositor trabalhando na mesma localidade,
muitos ndo estavam acompanhando, com um nivel de detalhamento necessario, o trabalho
gue era por ele desenvolvido.

As boas praticas constatadas nos revelaram a importancia de proporcionar a difusao
do trabalho de dedicados Promotores de Justica, face aos resultados obtidos com as suas
iniciativas, indicando a necessidade de promover novos seminarios, estimulando a acdo em
todo o Parquet baiano.

Com este desafio, foram debatidas questdes institucionais das mais relevantes para o
Ministério Publico, como a Carta de Brasilia e o fommento a um Ministério Publico Resolutivo,
gue depois foram sendo trabalhadas de forma tematica, a partir do lll SOF (realizado em
Salvador), em parceria com a Corregedoria Nacional.

Esperamos que esta sucinta apresentacao estimule a leitura dos dados coletados, que
ora sao encaminhados.

Marco Antonio Chaves da Silva

Corregedor-Geral do Ministério Pdblico do Estado da Bahia
Biénio 2016-18

MENSAGEM DA SUBCORREGEDORA-
GERAL DO MP/BA

Convidada pelo eminente Corregedor-Geral do Ministério PUblico da Bahia, Dr. Marco
Anténio Chaves da Silva, para exercer a honrosa funcdo de Subcorregedor-Geral, a
despeito de aprioristicamente desconhecer, in concreto, a atuacao tipica da Corregedoria,
aceitei o desafio, imbuida do desiderato de capacitar-me e contribuir para o desempenho
do honroso mister, objetivando cooperar para o alcance, dentre outras funcdes, de um
Ministério PuUblico Resolutivo.

Neste caminhar, ao ter o privilégio de substituir o Corregedor-Geral em diversas
oportunidades, procedi a expedicdo de inumeros Oficios, tomada de decisdes e participagcdo
em Sess6es do Colégio de Procuradores de Justica e de seu Orgéo Especial, bem como
do Conselho Superior do Ministério Publico, oportunidades em que pude tornar exequiveis
as funcdes da Corregedoria, tanto de orientacdo quanto de controle interno, quando da
prolacdo de votos. Noutras ocasides, realizei, por delegacao, diversos atos instrutérios em
procedimentos e em processos administrativos disciplinares (PAD), inclusive presidindo
audiéncias na capital, bem como em Promotorias de Justica do interior do Estado, além da
emissao de Pareceres, elaborando Relatdrios conclusivos circunstanciados.

Destaco a participacdo em diversas reunides mensais internas da Corregedoria-Geral
para tratar de assuntos de planejamento, gestdo e execucdo de matérias pertinentes ao
Orgao Correicional, gue muito contribuiu para o entrosamento da equipe de Corregedores,
servidores e servicos do Orgéo Correicional.

Ressalto a realizacao de correicdes ordinarias e elaboracdo dos respectivos relatérios
em diversas unidades do MPBA (especificamente no NuUcleo do Jdri - NUJ, Nucleo de
Investigacao de Crimes Atribuidos a Prefeitos - CAP, Grupo de Atuacdo Especial em Defesa
da Mulher - GEDEM, Grupo de Atuacao Especial em Defesa da Educacao — GEDUC, Centro
de Apoio Operacional de Defesa da Saude — CESAU, Grupo de Atuacao Especial em Defesa
da Saude — GESAU, Grupo de Atuacao Especial de Defesa dos Direitos dos Idosos e Pessoas
com Deficiéncia — GEIDEF, além de correicdes em Procuradorias de Justica).

Saliento a apresentacdo de 4 (quatro) propostas para atender a solicitacdo do entao
Corregedor Nacional para instruir o Procedimento de Estudos e Pesquisas n.2 02/2017,
oriundo do Conselho Nacional do Ministério Publico, cujo objeto foi analisar a atuacdo do
Ministério PuUblico junto aos Tribunais, tendo inclusive comparecido a Audiéncia Publica
realizadaem Brasilia,no CNMP, para tal finalidade, que resultou na edicdo da Recomendacao
n.2 57/2017-CNMP, acerca da tematica em questdo. Tive a honra, ademais, de compor o
Grupo de Trabalho (GT) de Formulacdo de Propostas para alteracédo da Lei Complementar
Estadual n.2 11 de 1996, cujos trabalhos encontram-se em andamento.



Relevou-se sobremodo a qualidade intelectual do trabalho desenvolvido pelos membros
da Corregedoria no curso desta gestdo bienal, cada um com qualidades peculiares e
compromissados com 0s encargos cometidos, além das proveitosas e cordiais relagdes
funcionais, num saudavel espirito de equipe. De igual maneira, a equipe de servidores da
CGMP, com sua atuacdao atenta e proativa.

Destarte, os resultados alcancados sédo, com efeito, frutos de um esforco coletivo, sem
embargo das habilidades individuais e de alguns resultados nessa linha logrados com tais
labores. Nos dois Ultimos anos, logrando atingir as metas tracadas, é forcoso, portanto,
concluir pelo éxito da gestao 2016/2018 da Corregedoria-Geral do MPBA.

Terezinha Maria L6bo Santos
Subcorregedora-Geral do Ministério PUblico do Estado da Bahia
Biénio 2016-18
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1. PROPOSICOES PARA O BIENIO 2016-18

Antes do inicio desta gestdo, foram apresentadas ao Colégio de Procuradores de Justica
as seguintes propostas:

e Informatizacdo do 6rgao, com a mudanca do perfil dos trabalhos internos da CGMP,
como acontece em outros estados;

® O acompanhamento das informacdes por sistema, possibilitando a identificacdo dos
locais de inspecdes ou correi¢des;

® Utilizagcdo do sistema de informacao do 6rgao correcional, para estabelecer pardmetros
de avaliacdo de produtividade, respeitando-se as peculiaridades das atividades funcionais;

® A parametrizacdo dos trabalhos deverd observar o periodo, as areas de atuacdo e o
efetivo exercicio funcional,;

e O acompanhamento das metas de gestao estratégica mais efetivo, com ajustes em face
do acumulo de atribuicdes atual;

e A otimizacdo dos recursos orcamentarios da CGMP, para viabilizar nas viagens, o uso de
passagens aéreas, evitando, assim, deslocamentos longos pelas estradas;

® Encaminhar ao Colégio de Procuradores sugestdo de alteracdo legislativa visando o
término da reconducao ao cargo de Corregedor-Geral;

® Encaminhar ao Colégio de Procuradores sugestao de alteracao legislativa do numero de
Subcorregedores, em face do aumento das promotorias de entrancia final;

® Encaminhar ao Colégio de Procuradores sugestdo de alteracdo legislativa na escolha
dos Subcorregedores, passando a ser feita por eleicdo, na mesma época da eleicdo do
Corregedor-Geral;

® Encaminhar ao Colégio de Procuradores sugestdo de atualizagdo legislativa do capitulo
dos procedimentos administrativos, com andlises de outros modelos vigentes;

® Atualizacdo do regulamento do estégio probatdrio;

® Cumprir o estatuido no art. 29, Il, da Lei Complementar n2. 11/96, enviando relatérios
reservados das inspecdes realizadas nas promotorias ao Conselho Superior do MP;

® Realizar, de oficio ou por determinacdo do CSMP, inspecbes para verificagdo da
regularidade de servigo dos inscritos a promogdo ou remocdo voluntaria, conforme dispde
o art. 29, XlI, da Lei Complementar n2. 11/96.

1.1. INFORMATIZACAO DA CORREGEDORIA-GERAL DO
MP/BA

A informatizacao dos processos na CGMP iniciou-se com a implantacao do software
livre Redmine (internamente denominado de Sistema de Gestdo de Demandas — SGD),
em junho de 2016. Com ele, deu-se inicio ao mapeamento de fluxos e de procedimentos
internos, aperfeicoando a edicdo dos documentos, com otimizagdo do tempo, conduzindo,
assim, as rotinas dinamizadas com ciéncia de todas as etapas de trabalho.

A natural evolucao tecnolégica do érgao correicional resultou no conceito amplamente
difundido do procedimento digital e a necessidade da construcdo de uma solucdo
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tecnoldgica, sem custo (software livre), segura e dindmica, para gerar 0S pProcessos,
facilitando a tramitacdo puramente eletrénica, do protocolo até a postagem. Com esse

propdsito, a subunidade de Tecnologia da Informacdo da CGMP desenvolveu o Sistema
ETICO.

O Infografico abaixo resume os desafios vencidos e as caracteristicas adquiridas durante
O Processo.

Figura 4 - Infografico.
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4 ETICO

e 1.1.1. SISTEMA SIGA/CGMP

O processo de informatizacdo iniciou-se em 2012 com a construcdo de um sistema de
gestao para CGMP, com énfase na possibilidade de correicdes e inspecdes virtuais. Nesse

sentido, nascia o planejamento para os primeiros moédulos do SIGA — Corregedoria. O
desenvolvimento do sistema levou mais de quatro anos.

14

Figuras 5 e 6 - Tela do Sistema SIGA.
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Emfevereirode 2017, realizou-seaprimeira Visitadelnspecao VirtualnoMPBA.Nodecorrer
do mesmo ano, foram concretizadas outras 30 (trinta) Inspecdes Virtuais, resultando em
uma economia para os cofres publicos, estimada em cerca de 100 (cem) mil reais, além da
praticidade gerada pelo procedimento virtual, da reducdo do impacto no funcionamento
da Promotoria Inspecionada, bem como da agilidade na confeccao de relatérios e envio
de pendéncias apontadas pelos Membros Corregedores. Ademais, a virtualizacdo reduziu

os deslocamentos e, consequentemente, resultou em maior qualidade de trabalho para os
integrantes deste érgédo correicional.

Figuras 7 e 8 - Inspecdes Virtuais.
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e 1.1.2 SISTEMA ETICO

Em setembro de 2016, a Subunidade de Tecnologia da Informacéao da CGMP, passou a
evoluir o conceito de uso da tecnologia com os primeiros protétipos do Sistema ETICO.

Figuras 9 e 10 - Telas do Sistema ETICO.

A ETICO 1.0

Maodulos

g

A primeira versdao do sistema foi colocada em funcionamento em maio de 2017,
regulamentada pelo Ato n2. 11/2017 — CGMP/BA. Esse sistema acarretou, até fevereiro de
2018, numa economia de 56.447 folhas de papel de 1.608 procedimentos. O intuito é que
toda a tramitacdo de documentos entre a Corregedoria-Geral e os Membros do MPBA
seja feita pelo ETICO, incluindo peticionamentos, preenchimento de formuldrios, atas de
reunides de promotorias regionais, modelos de relatdrios referentes as recomendacdes
do CNMP, dentre outras comunicacdes. O Sistema foi integralmente desenvolvido com
tecnologia de cddigo aberto - o CMS Drupal.

Figura 11 - Grafico n2 de folhas de papel A4 economizadas més a més.
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¢ 1.1.3. DESENVOLVIMENTO DO SISTEMA RADAR

Em novembro de 2017, a Subunidade de Matematica, Estatistica e Gestdo de Processos
de Qualidade concluiu o primeiro protétipo do sistema gerador de Relatdrio Avaliativo dos
Dados e da Atuagdo para os Resultados do MP/BA — Sistema RADAR. Gerando dossiés
comparativos da atuacao entre Membros, observando as especificidades das areas de
atuacao e as respectivas atribuicdes de cada 6rgdo/unidade, nele é possivel fazer, com o
uso de Business Intelligence — B.l., o cruzamento dos dados de produtividade registrados
nos sistemas ETICO, SIMP, SIGA e IDEA, além da base de dados da prépria CGMP/BA.

Figura 12 - Cruzamento de dados no Sistemma RADAR.

SISTEMA RADAR

1.2. ATIVIDADES CORREICIONAIS REALIZADAS

* 1.2.1CORREICOES

Cumprindo o papel fiscalizador das corregedorias, destaca-se o total de 573 correicdes,
realizadas em 2016-2018 (até fevereiro de 2018).

Figura 13 - N2 de C.O. nos PlIs da Turma de 2016.
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Figura 14 - N2 de C.O., C.E. e V.I. em Membros Vitaliciados.

Correicbes Ordinarias, Extraordindrias e Visistas de Inspegdo
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CORREICOES OROINARIAS CORREICOES VISITAS DE INSPECAD
EXTRAORDINARLAS

e 1.2.2 VISITAS DE INSPECAO

Constando como proposicao para a efetivacdo de atribuicdo inserida na LOMP, a

Corregedoria-Geral do Ministério Publico passou a realizar inspecdes para afericdo de
regularidade do servico dos Membros habilitados a concurso de promocao ou remocao.

Esta inciativa revelou-se acertada quando, em debate advindo de um caso concreto
tramitado no Conselho Superior - CSMP, o parecer emitido pela CGMP foi relativizado
guanto a ser um pressuposto necessario a promocao de Membro através do critério de
merecimento.

Nessa oportunidade, o caso foi submetido a apreciacdo, em sede de recurso
administrativo, no préprio CSMP, tendo a CGMP logrado uma importante vitdria no que se
refere a reafirmacdo da sua atribuicdo para a fiscalizacdo da regularidade do servico dos
membros inscritos em edital de promocao ou remogao.

Assim, instituiu-se dentro da Corregedoria-Geral a pratica de realizar Visitas de Inspecado
em cada uma das Promotorias de Justica, cujos representantes estivessem habilitados
a concorrer as vagas de promocao ou remocao em editais abertos com esse propdsito,
com vistas a aferir, com maior precisao, a regularidade do servico de tais Membros, para
cumprimento do quanto disposto nos artigos 29, Xll e 112, | da LC n2 11/96 e artigo 49, “f”
e “|” da Resolucao 55/96 da CGMP 112, | da LC n2 11/96, garantindo, com isso, uma maior
seguranca no provimento das vagas ofertadas.

1.3. SINDICANCIAS E PROCESSOS ADMINISTRATIVOS
DISCIPLINARES INSTAURADQOS

Figura 15 - N2 de Medidas Disciplinares.
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2. OUTRAS INICIATIVAS ADOTADAS

® 2.1 REESTRUTURACAOQ FiSICA DA CGMP

A primeira acdo da gestao foi a mudanca da disposicdo do espaco fisico das salas da
CGMP na sede CAB, colocacao de pelicula garantindo privacidade dos integrantes deste
orgdo e a instalacdo de controle de acesso biométrico visando conferir um ambiente mais
seguro, prevalecendo-se do carater de confidencialidade necessario ao desenvolvimento
das atividades correicionais.



Figura 16 - Gabinete do Corregedor-Geral.
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Em resumo, a recepcdo da Corregedoria-Geral foi redesenhada visando a ampliagcdo
do espaco para a humanizacdo e um melhor funcionamento. A sala de reunides foi
ampliada em aproximadamente 38%, de sua area, e foi dotada de computador e projetor,
transformando num espaco multimidia interligado os setores da CGMP e do MP através
de videoconferéncia. Além disso, houve a transposicdo da Galeria dos Corregedores-
Gerais para o corredor, permitindo uma maior visibilidade.
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Figura 17 - Sala do Apoio Técnico.
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O Apoio Técnico-Administrativo teve aumento aproximado de 25% de espaco, o que
permitiu a melhor disposicdo dos servidores em suas subunidades, garantindo mais
privacidade, gerando foco nas atividades desenvolvidas.

e 2.2 DESCENTRALIZACAO DA CGMP

Com o objetivo de aproximar a Corregedoria do préprio MP e do cidadao, possibilitando a
ampliacdo do atendimento ao publico e o suporte estrutural as Promotorias Regionais mais
distantes, foi criada a primeira Unidade Descentralizada (UD) da CGMP em Barreiras. Na
sede do MP em Nazaré foi implantada a segunda UD, visando maior aproximacao com as
PJs da Capital, com o atendimento de segunda a sexta-feira, no horario de funcionamento
do MP, com a presenca de um Membro Corregedor e de servidores para apoio.

Figura 18 - U.D. - Nazaré.

21



Figura 19 - U.D. Barreiras .

® 2.3 0 PROIN E A ORGANIZACAO DAS PROMOTORIAS DE
JUSTICA DO INTERIOR

Observando que a realidade das PJs do interior, principalmente as de entrancia inicial,
revelavam uma desorganizacdo administrativa que inviabilizava o funcionamento regular e
o controle das atividades funcionais, a CGMP concebeu e efetivou um projeto denominado
PROIN — Projeto de Regularizacdo, Organizacdo e Insercao no sistema informatizado de
dados, de todos os procedimentos em curso nas Promotorias de Justica, objetivando uma
melhoria organizacional nas PJ’s e buscando evitar a descontinuidade do trabalho iniciado
pelo representante do MP que havia atuado anteriormente.

Esta situacao foi agravada com o déficit institucional nas comunidades desassistidas,
gue posicionou o MPBA entre os piores indices de Membros por 100 (cem) mil habitantes,
conforme dados do CNMP.

No Biénio 2016-18 (até fevereiro de 2018), o PROIN ocorreu nas cidades destacadas no
mapa abaixo:

Figura 20 - Localidades com PROIN em 2016-18.
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® 2.4 SEMINARIOS DE ORIENTACOES FUNCIONAIS — SOF

Com o propdésito de fomentar a divulgacdo da Carta de Brasilia e as suas diretrizes
estruturantes para a consecucdo de um Ministério Publico Resolutivo, foram adotadas
linhas metodoldgicas no desenvolvimento de Seminarios de Orientagcdo Funcional. Essa
iniciativa pioneira da Corregedoria-Geral do MPBA foi reconhecida no IV Encontro Nacional
do Ministério Publico, ocorrido em Curitiba, nos dias 25 a 27/10/2017, como boa pratica de
gestéo.

Nesse novo perfil, o carater orientador das corregedorias revelou-se fundamental para que
houvesse o compartilhamento das a¢des institucionais, havendo esclarecimento de duvidas
guanto ao cumprimento de resolucdes e recomendacdes, assim como proporcionando
atualizacdes de rotinas funcionais, que induzissemm a cultura de circularizacdo do
conhecimento e do aperfeicoamento continuo.

Assim, a CGMP/BA iniciou o ciclo de Seminarios de Orientacdo Funcional, eventos com
duracao de 2 dias, com o viés de estreitar o contato entre os Membros e o 6rgdo correicional,
detectando in loco a realidade de cada Promotoria Regional, além de garantir parceria com
o Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional - CEAF, a Ouvidoria, os Grupos, Nucleos
e Centros de Apoio Operacional, para valorizacdo dos trabalhos desenvolvidos pelos
Promotores de Justica em cada localidade, ou por eles indicados.

Em todos os encontros, foram abordados os desafios da Corregedoria e 0os meios
desenvolvidos para identifica-los e transp6-los, observando também as realidades das
regionais envolvidas, em prol da resolutividade proposta na Carta de Brasilia.

O | Seminario de Orientagdao Funcional aconteceu nos dias 23 e 24
de marco de 2017, na Promotoria Regional de Juazeiro, com a presenca
dos Promotores de Justica locais e dos Membros da regional de Senhor
do Bonfim, além de integrantes da Corregedoria-Geral: Dr. Marco Antdnio
Chaves da Silva, Corregedor-Geral; Dr. Paulo Gomes Junior, entdo Chefe de
Gabinete; Dra. Adriana Imbassahy Guimaraes Moreira Lagrota, Promotora
de Justica Corregedora; e Tiago Magalhdes, Coordenador Técnico.

Houvetambémoespacoparaapresentacaodasatividadesdesenvolvidas
pelos Dr. Rui Sanches e Dr. Sammuel Luna, Promotores de Justica com
atuacao naquela regido. Finalizou-se com uma visao geral do Sistema IDEA,
conduzida pelo Promotor de Justica Dr. José Vicente Santos Lima e pelo
servidor Adelson Gonzaga, ambos integrantes da Comissao de Organizagcao
e Gestdo da Informacao - COGlI.

Figura 21 - | SOF: Juazeiro.
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O Il Seminéario de Orientacdo Funcional ocorreu nos dias 1 e 2 de
junho de 2017, no auditério da OAB — Sede Regional de Bom Jesus da
Lapa, contando com a presenca dos Promotores de Justica em Estagio
Probatdrio (turma de 2016), bem como outros Membros das Regionais de
Barreiras, Bom Jesus da Lapa, Ibotirama e Santa Maria da Vitéria, além
do Juiz Federal Dr. Leonardo Hernandez, de representantes da sociedade
local e da presidente da OAB em exercicio — Subsecao de Bom Jesus da
Lapa, Dra. Sandra Regina Xavier Dourado Silva.

Figuras 22 e 23 - || SOF: Bom Jesus da Lapa.
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O encontro teve como expositores os Promotores de Justica Paulo Gomes
Junior, André Bandeira de Melo Queiroz, Mariana Araujo Libdrio, Romeu
Gonsalves Coelho Filho e Alice Koerich Inacio. Além destes, cumprindo
o tema ambiental, a Promotora de Justica Luciana Khoury, o Sr. Eduardo
Zenildo Soares (Gerentedo IBAMA em Barreiras), o Professor remar Barbosa
e representantes de entidades afins a causa ambiental, expuseram acerca
“Degradacao e da Crise Hidrica da Bacia do S&o Francisco” e “Conflitos e
Resisténcias dos Povos do Cerrado e do Sao Francisco”.

O 1l Semindrio de Orientagdo Funcional, realizado nos dias 6 e 7 de
julho de 2017, na sede do Ministério PuUblico do Estado Bahia, unidade do
CAB, com a presenca de Procuradores de Justica, dos Promotores de Justica
com atuacdes no extrajudicial, na area de familia e de fazenda publica
de Salvador, Camacari e Simdes Filho. Também presentes os servidores
indicados pelas coordenacdes e alguns convidados como do Dr. Arion Rolim
Pereira, Corregedor-Geral do MPPR e Presidente do Conselho Nacional dos
Corregedores-Gerais, e do Dr. Antdnio Gidi, Professor da Syracuse University.

Durante os dois dias, foi debatida a atuacdo resolutiva do MP, numa
inciativa fomentada pela Corregedoria Nacional, com a apresentacdo da
Carta de Brasilia, pelo Dr. Claudio Portela, que inclusive recebeu uma placa
em homenagem a sua proficua gestdo como Corregedor Nacional no biénio
2015/17.

Figura 24 - |ll SOF: Salvador.

Na palestra de abertura, o Prof. Dr. Jodo Mauricio Adeodato falou sobre
o desafiante papel do Parquet no atual momento de crise, na sua busca de
uma reafirmacao institucional, sem permitir que aqueles que se supdem 0s
donos do poder conduzam os fatos a uma prevaléncia de preservacao dos
espacos de seus grupos de influéncia especificos, sob a protecdo de uma
postura retérica conveniente.

Aresolutividade,como explanou Dr. Claudio Portela, Corregedor Nacional,
deve ter impacto efetivo na realidade social, com metas bem definidas para
atuacdo do integrante do MP, produzindo a aproximacao e o convivio com
a comunidade, deslocando-se a campo e ouvindo 0s anseios da sociedade,
resultando em acdes concretas, enérgicas, enfaticas e positivas, para fazer
cumprir as razées de existir do Ministério Publico.

Os membros auxiliares do CNMP, Dr. Gregoério Assagra, Dra. Lenna
Daher, Dr. Mariano Lauria e Dra. Ludmila Lopes, explanaram sobre o direito
fundamental a justica, avaliacdo da efetividade do MP, taxonomia das
classes extrajudiciais e a estrutura do MP para uma atuacao resolutiva, 0s
dois Ultimos com ampla participagdo dos membros presentes.

Anecessidade de transformacédo darealidade brasileira através da defesa
da ordem juridica, defesa do regime democratico, defesa dos interesses
sociais e defesa dos interesses individuais indisponiveis, foi conduzida na
exposicao do Dr. Marcelo Goulart, Promotor de Justica do MPSP, em prol da
promocado dos interesses estratégicos da sociedade no campo do sistema
de Justica. Ressaltando a autonomia institucional do MP e a independéncia
do funcional dos integrantes do Parquet como agentes politicos, com
atuacdo unissona e efetiva.
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Figuras 25 e 26 - lll SOF: Salvador.

Uma visdo das contribuicdes que uma acdo resolutiva pode conferir
a atividade ministerial satisfatdria pelo membro do MP, segundo a Dra.
Joseane Suzart, Promotora de Justica do MPBA, com destacada atuacao na
area do consumidor, precisa de uma estrutura adequada, com presenca de
servidores estimulados, informatizacdo e aparelhamento tecnolégico, com
o estimulo ao estudo e aperfeicoamento na carreira, mas, acima de tudo,
com a postura ativa e dialégica dos problemas com a sociedade.

MedicOes justas da atuacao funcional, com taxionomia qualitativa, foi o
tema de fechamento na explanacao do Dr. Marco Antonio Chaves da Silva,
Corregedor-Geraldo MP/BA, que elencou a evolucao do modelo meramente
guantitativo (observancia apenas numérica da atuagao), para uma colecao
de referéncias que perpassam pelo tempo investido no procedimento,
a complexidade da acdo, os impactos sociais com énfase no nivel de
resolutividade, as metas dos projetos de gestdo estratégicas cumpridas, o
padrdo médio de atividades similares, entre outras referéncias de mérito.

O IV Seminario de Orientacdo Funcional realizou-se em Vitéria da
Congquista, nos dias 8 e 9 de outubro de 2017, com temas relacionados a area
de Saude. As servidoras da SESAB, Joana Molesine e Liliane Mascarenhas,
destacaram a regionalizacdo da saude e a Pactuacdo Programada e
Integrada da Saude, além de abordar a Rede de Atencdo Psicossocial.
Depois, Dr. Rogério Queiroz, Promotor de Justica Coordenador do CESAU,
enfocou as recentes decisdes pela ndo judicializacdo dos assuntos da area
de saude.

Figuras 27 e 28 - IV SOF: Vitéria da Conquista.

No segundo dia, o Promotor de Justica Dr. Marcos Coelho, apresentou o
Centro de Integracdo da Crianca e do Adolescente e parte do bom trabalho
desenvolvido,comintensa negociacao cominstancias politicas municipais e
estaduais em prol do desenvolvimento de atendimentos multidisciplinares,
com mapeamento dos atos infracionais e do conhecimento (e
acompanhamento) dos jovens reincidentes.

A Dra. Karinny Peixoto, Promotora de Justica, fechou o evento explanando
a autocomposicdao como técnica de negociacao e mediacao em conflitos,
importante base de solucdo atinente aos interesses dos envolvidos na
busca por um acordo.

O V Seminério de Orientagdo Funcional transcorreu nos dias 21 e 22
de setembro de 2017, no auditdrio do Hotel Porto Seguro Eco Bahia, com
0s Membros integrantes das Regionais de Porto Seguro, Teixeira de Freitas
e Eunapolis, além dos Promotores de Justica Yuri Lopes Mello, Pablo
Anténio Cordeiro de Almeida, Julimar Barreto Ferreira, Luciana Espinheira
da Costa Khoury, Cristina Seixas Graca, Fabio Fernandes Corréa, Heron José
de Santana Gordilho e Leticia Campos Baird, e da advogada Dra. Rafaela
Alban, Diretora da Associacao Brasileira de Advogados — Comissao de Penal
e Processo Penal — Bahia.

Na abertura do evento, o Dr. Marco Anténio Chaves da Silva, Corregedor-
Geral, abordou os desafios da CGMP na orientacdo das atividades
extrajudiciais, destacando a realidade local, embasado também na recente
publicacdo do CNMP, Ministério Publico: um Retrato — 2017. Seguido pela
Dra. Cleusa Boyda, Ouvidora-Geral do MPBA, com o tema “Ouvidoria,
escuta empatica”. Na sequéncia, o Dr. Paulo Gomes Junior, Promotor de
Justica, entdo Chefe de Gabinete da CGMP/BA, expds breves consideracdes
sobre a Carta de Brasilia e também das reais necessidades de avang¢os dos
sistemas ministeriais.

Figuras 29 e 30 - V SOF: Porto Seguro.
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O Promotor de Justica Dr. Fabio Corréa fechou explanacdo sobre como
atuar de modo resolutivo na area ambiental, destacando o Projeto Arboreto,
premiado em semindrio internacional, sobre a defesa do Meio Ambiente.
Logo apds, a Promotora de Justica Dra. Cristina Seixas abordou a atuacédo
do CEAMA; o Dr. Pablo Almeida, sobre o tema “Resultado: Por que te
quero?”, destacando a importancia para os Membros do MP do registro de
suas produtividades; e a Dra. Luciana Khory exp6s sobre o Projeto Municipio
Eco Legal.

Abrindo o segundo dia, o Dr. Mauricio Magnavita abordou o TAC
Veracel e o Projeto Saneamento — Regularizacdo do Uso de Agua. Logo
apods, a transacdo no Direito Penal Ambiental foi aprofundada pelo Dr.
Heron Gordilho e, fechando os quadros, a Dra. Rafaela Alban exibiu as
peculiaridades processuais nos crimes ambientais, na visdo da advocacia
especializada.

O VI Seminario de Orientacdo Funcional aconteceu em Feira de
Santana, nos dias 19 e 20 de outubro de 2017, no auditério da sede do MP
em Feira de Santana, com os Membros integrantes da Regional de Feira
de Santana, além dos Promotores de Justica Valmiro Santos Macedo,
Clodoaldo Silva da Anunciagédo, José Vicente Santos Lima e Cintia Crusoé
Guanaes Gomes Soares.

Figuras 31 e 32 - VI SOF: Feira de Santana.

Figura 33 - VI SOF: Feira de Santana.
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A Dra. Cleusa Boyda de Andrade, Ouvidora-Geral do MPBA, expbs o
tema “Manifestacdes Anbnimas e Sigilosas: Distincdes e a Necessidade de
Apuracao”.

Na sequéncia, Dr. Paulo Gomes Junior, Promotor de Justica Corregedor,
entdo Chefe de Gabinete da CGMP/BA, expds o tema “Resolutividade na
Atuacao Ministerial com base na Carta de Brasilia e nas Resolu¢cdes do CNMP
referentes a atuacao extrajudicial”.

A tematica do seminério foi o MP na defesa da educacéo, tendo o Dr.
Valmiro Macedo palestrado acerca dos Projetos e das Acdes Estratégicas do
CEDUC. O Dr. Clodoaldo Anunciacado abordou o tema “MP como Indutor da
Cidadania Plena”. A Dra. Cintia Guanaes apresentou o “Projeto da Educacéao
Inclusiva”. E, para fechar o primeiro dia, o Dr. José Vicente Lima falou sobre “As
Premissas da Autorizacao para Funcionamento de Instituicdes de Ensino”.

A manha do dia 20 concentrou a participagdo dos Membros integrantes da
Regional local. Dra. M&nia Ghignone desenvolveu o tema “As a¢gdes do Comité
Interinstitucional em Seguranca Publica”. O Dr. Alex Santana Neves falou
sobre o “Projeto Laboratério Maria da Penha”, que trabalha o conhecimento
da lei e o problema social da violéncia de género. Por fim, Dra. Luciana
Macedo dos Santos destacou o “Projeto Transparéncia nas Contas PuUblicas e
a Necessidade do Desenvolvimento na Populagdo da Cultura da Fiscalizacdo
das Contas publicas e Acompanhamento dos Portais de Transparéncia das
Prefeituras e das Camaras Municipais”.
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O VII Seminario de Orientacdo Funcional realizou-se em Salvador, na
Sala de Sessdes de Orgao Especial, nos dias 22 e 23 de fevereiro de 2018, com
o tema “MP: Infancia e Juventude como Prioridade”, e contou com a presenca
de Membros com atuacao na area da Infancia e Juventude, integrantes das
Promotorias e Varas de Salvador e das Regionais de Camacari e de Simdes
Filho,bem como das 12 e 22 Varas Especializadas em Crimes Contra a Crianca
e o Adolescente.

Figura 34 e 35 - VII SOF: Salvador.

O Corregedor-Geral do MP/SP, Dr. Paulo Afonso Garrido, falou sobe a
‘Histdria recente do Estatuto da Crianca e do Adolescente’. Ele explicou
que a elaboracdo de normas juridicas de protecdo da infancia e juventude
passou por quatro fases distintas: na primeira fase, criancas e adolescentes
ndo interessavam ao mundo juridico. Ja na segunda, criancas e adolescentes
comecaram a chamar a atencdo do direito enquanto autores de crimes ou
contravencdes penais. Posteriormente, eles passaram a ser vistos como
portadores de patologias na sociedade g, na Ultima e atual fase, — conhecida
como ‘A Era do Direito’ — os jovens passaram a ser vistos como sujeitos de
direitos.

A programacao contou ainda com a palestra sobre “Lei da Escuta
Especializada”, ministrada pelo Procurador de Justica do Ministério Publico
do Parana, Dr. Murillo José Digiacomo, que discorreu acerca da Lei n@.
13.431/2017, que estabeleceu o sistema de garantia de direitos da crianca e
do adolescente, vitima ou testemunha de violéncia.

A agenda contou com a Dra. Ana Bernadete, Promotora de Justica do MP/
BA, abordando o tema “Criancas e adolescentes vitimizados”, e “Servicos de
apoio técnico as PJs da Infancia e Juventude”, com as servidoras do Centro
de Apoio Operacional da Crianca e do Adolescente (Caoca), Eunice Bastos e
Luciana Franca.

Por fim, Dr. Marcos Almeida Coelho, Promotor de Justica do MP/BA, que,
discutindo o tema “CIAC e a atuacao na PJ da Infancia e Juventude em Vitéria
da Conquista”, expds sua experiéncia na concepcao do Centro Integrado dos
Direitos da Crianca e do Adolescente; e o Dr. André Bandeira de Melo Queiroz,
Promotor de Justica do MP/BA, Membro Auxiliar da Corregedoria do Ministério
Publico, palestrou acerca da sua “Atuacdo na PJ da Infancia e Juventude
em Luiz Eduardo Magalhdes”, onde promoveu gestdes junto a prefeitura
municipal, as autoridades locais e ainiciativa privada, paraimplementacao do
Programa Familia Acolhedora, bem como a construcdo do abrigo municipal.

O VIl Seminario de Orientacdo Funcional teve ‘A responsabilidade
penal da pessoa juridica’ como tema de abertura no dia 22 de marco do

ano fluente, na sede da Instituicdo, no CAB. O procurador de Justica do
Estado do Parana Paulo César Busato falou sobre o tema ‘Razdes politico-
criminais para a responsabilidade penal da pessoa juridica’. O procurador
de Justica destacou que diversos paises vém adotando a responsabilidade
penal da pessoa juridica e o futuro das penas encontra-se na restricdo de
direitos. Logo depois, o advogado e professor Sebastian Borges falou sobre
‘Responsabilidade penal individual no é@mbito da pessoa juridica”. Pela
tarde, a programacdo contou com as palestras ‘Dados informaticos: A nova
fronteira da investigacdo e da instrucao probatéria”, ministrada pelo promotor
de Justica Fabricio Patury; ‘Novos riscos, investigacao telematica e o direito
penal de emergéncia’, ministrada pela advogada e professora Rafaela
Alban; ‘A exceléncia da persecucdo em juizo e o controle da investigacao’,
apresentado pelo promotor de Justica Gilberto Amorim Junior; e ‘Percepcdes
do contraditério em acdes penais de crimes econdmico-financeiros, com a
advogada e professora Thais Bandeira.

Figuras 36 e 37 - VIIl SOF: Salvador.

No dia 23, houve exposicdo do painel ‘A tendéncia da ndo judicializacdo de
conflitos penais”, gue contou com as palestras de Rodrigo Cabral, Promotor
de Justica do estado do Parana, abordando o tema “As Resolucdes 181 e
183 do CNMP e suas repercussdes na atuacdo criminal. No mesmo painel,
foi ministrada explanacao acerca da “Arguicao de inconstitucionalidade da
Resolucado 181 do CNMP”, pelo advogado e professor Fernando Santana.
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¢ 2.5 ACOMPANHAMENTO INFORMATIZADO DO ESTAGIO
PROBATORIO

Os Promotores de Justica da Turma de 2016 foram os primeiros membros submetidos
ao acompanhamento informatizado do Estagio Probatdrio, através do uso da Plataforma
de EAD do MP/BA (AVA/ Moodle).

Figura 38 - Tela de Plataforma EAD.

AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM
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Figura 39 - Tela da Sala da Turma 2016.
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A metodologia de acompanhamento incluiu a disponibilidade de todas as pecas
produzidas, permitindo aos Membros Corregedores a avaliacdo efetiva do teor do material
produzido por cada Promotor de Justica Substituto, acelerando, com isso 0 acesso aos
pronunciamentos elaborados, com ampla orientacdo dos Corregedores, além da economia
na necessidade de postagem e na impressao e folhas de papel, proporcionada por tal
iniciativa.

Todos os relatdrios trimestrais tiveram espaco para tramitacdo na sala virtual da CGMP,
com agilidade na avaliacdo e nas devolutivas, com a producao de procedimentos virtuais
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paraanalise dascertiddes, planilhas, partes narrativas e demais componentes dos Relatdrios
Trimestrais, com rapida orientacdo e expedicdo individualizada de recomendacdes para
melhoria da atuacdo dos Membros. Este dinamismo da tecnologia ainda permitiu o
revezamento entre os Corregedores no acompanhamento de cada Promotor em Estagio
Probatdrio.

Por fim, foram realizadas audiéncias antes do encaminhamento ao Conselho Superior
do MPBA do parecer da CGMP acerca do vitaliciamento na carreira, com a presenca do
Corregedor-Geral, da Promotora de Justica Secretéaria Geral da CGMP, do PJ Substituto e
do membro auxiliar que o avaliou por maior periodo, visando dialogar sobre os aspectos
positivos observados durante a trajetéria e a importancia de novos ajustes para o alcance
do perfil ideal para o MPBA.

e 2.6 ESTUDO ACERCA DA DESATIVACAO DE PROMOTORIAS DE
JUSTICANO INTERIOR

Com a publicacdo da Resolucdo n2. 06/17 do TJBA, que desativou Comarcas e Varas de
Entréncia Inicial em todo o nosso Estado, o Ministério PUblico teve que se adequar a nova
realidade jurisdicional que se apresentava.

A iniciativa do TJ implicou na adocdo de medidas pelo MP/BA, tendo a Corregedoria-
Geral apresentado ao Orgdo Especial do Colégio de Procuradores um estudo técnico
acerca do impacto da desativacdo das respectivas Promotorias de Justica, considerando,
sobretudo, o déficit existente entre o nUmero de Promotores de Justica por habitantes nas
PJs em desativacdo com respectivas Regional e da Promotoria de Justica agregadora.

Figura 40 - Mapa grafico com a média dos Promotores de Justica para 100 mil habitantes.
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Fonte dos Dados: Secretaria-Geral
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3. AGENDA DA CORREGEDORIA-GERAL

O Corregedor-Geral e/ou a Subcorregedora-Geral participaram de diversos eventos,

visando o estreitamento das rela¢des institucionais.

BIENIO EVENTO CORREGEDOR GERAL /7
201672018 SUBCORREGEDORA
Junho/2016 Encontro com a Corregedora das | Dr. Marco Anténio e Dra. Terezinha

Comarcas do Interior do TJ-BA Lébo
1032 Reunido Ordinaria  do | Dr. Marco Anténio Chaves da Silva
Agosto/2016 CNCGMP — Rio Grande do Sul
Inauguracao da sede da | Dr. Marco Ant6nio Chaves da Silva
Agosto/2016 Corregedoria Geral em Barreiras
- a — — ; —
Agosto/2016 Solenidade 62 Regido Militar do | Dra. Terezinha Maria Lobo Santos
Exército
1042 Reunido Ordinaria  do | Dr. Marco Anténio Chaves da Silva
Setembro/2016 | cNEcGMP — Tocantins
5 - _ , —
Setembro/2016 7° angresso de Gestdo do MP Dra. Terezinha Maria L6bo Santos
Brasilia
Novembro/2016 1052 Reunido Ordinaria  do | Dr. Marco Anténio Chaves da Silva
CNCGMP — Para
Encontro dos Promotores em | Dr. Marco Anténio e Dra. Terezinha
Dezembro/2016 estagio probatdrios Lébo
. | Ciclode Correicdes da CN — Cuiaba | Dr. Marco Anténio Chaves da Silva
Fevereiro/2017
Marco/2017 1062 Reunido Ordinaria do | Dr. Marco Anténio Chaves da Silva
S CNCGMP — Curitiba
Marco/2017 I Seminario Fje Orientacéo | Dr. Marco Ant&nio Chaves da Silva
Funcional — Juazeiro
. 1072 Reunido Ordinaria  do | Dr. Marco Anténio Chaves da Silva
Maio/2017 CNCGMP — Maceit
. Reunido de Planejamento do Plano | Dra. Terezinha Maria L&6bo Santos
Maio/2017 .
Plurianual (PPA)
I Seminario de Orientacdo | Dr. Marco Anténio Chaves da Silva
Junho/2017 .
Funcional — Bom Jesus da Lapa
Julho/2017 [ _Seminério de Orientacao | Dr. Marco Anténio Chaves da Silva
Funcional — Salvador
. = — . ;
Agosto/2017 89 angresso de Gestdo do MP Dr. Marco Anténio Chaves da Silva
Brasilia
1082 Reunido Ordinaria  do | Dr. Marco Anténio Chaves da Silva
Agosto/2017 CNCGMP — Natal
IV Seminario de Orientacdo | Dr. Marco Anténio Chaves da Silva
Setembro/2017 Funcional — Vitéria da Conquista
Setembro/2017 Congresso Nacional do MP — Belo | Dr. Marco Anténio Chaves da Silva
Horizonte
Setembro/2017 V  Semindrio de Orientacdo | Dr. Marco Anténio Chaves da Silva

Funcional — Porto Seguro
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Outubro/2017

VI Semindrio de Orientacdo
Funcional — Feira de Santana

Dr. Marco Anténio Chaves da Silva

Novembro/2017

1092 Reunido Ordinaria do
CNCGMP - Porto Velho

Dr. Marco Antdnio Chaves da Silva

Novembro/2017

59 Encontro Estudantil da Rede
Estadual

Dra. Terezinha Maria Lobo Santos

Fevereiro/2018

VIl Seminario de Orientacdo
Funcional — Salvador

Dr. Marco Anténio Chaves da Silva

Marco/2018

VIl Semindrio de Orientacdo
Funcional — Salvador

Dr. Marco Antdnio Chaves da Silva

4. EXECUCAO ORCAMENTARIA DA CGMP

Com cenario de crise financeira enfrentado pelo Brasil em 2016 e 2017, com reflexos
ainda em 2018, houve no MP/BA dois cortes orcamentéarios em 2016 e 2017. Apesar disso,
a CGMP/BA, seguindo seu Plano Diretor, conseguiu executar 89,34% do seu orcamento,
conforme dados do Sistema de Governanca do MP/BA (gerido no Software Channel).

Figura 41 - Percentuais da Gestao Financeira 2016-17.
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MENSAGEM FINAL:
CAMINHANDO COM A CORREGEDORIA -

ADALBERTO DOREA

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

Querem a felicidade somente

Fico a sonhar com a alegria
No sorriso de tanta gente triste,
Na violéncia desmedida das ruas,

Para o préprio bem, nas riquezas

Entdo lembro que ha esperanca ainda,

Sabe do seu valioso papel social,

Praticar a justica, combater o mal.

Sabedoria, bom-senso, ndo extrapolarmos,
Em nenhum momento, os ditames da lei.



Anotacoes

Na duUvida de como agir, temos ao alcance

Um instrumento precioso: a Corregedoria.

Ela é fundamental no cumprimento

Dos nossos deveres, pois nos orienta,

Aconselha-nos, reveste-nos da coragem
Que falta, aponta-nos a direcdo a seguir,

Esta sempre do nosso lado quando fraquejamos.

Demos vivas, pois, as Corregedorias

Do Ministério PUblico de todo o Brasil.

Elas séo as luzes que clareiam o nosso destino.

Adalberto Dérea
Procurador de Justica MP/BA
Poeta e Membro da Academia de Letras de Salvador
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