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EDITAL N°026/2016

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribui¢des e com base no disposto nos artigos 60, 61 e 62 da
Lei Complementar Estadual n® 11, de 18 de janeiro de 1996, Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, Resolu¢cdo CNMP n° 42, de 16 de junho de 2009
e na Resolugéo n® 019/2010, alterada pelas Resolugdes n® 067/2010, n° 021/2013 e n° 022/2015, do Conselho Superior do Ministério Pablico do Estado
da Bahia, divulga e estabelece normas especificas para a realizacio de SELECAO DE ESTAGIARIOS DO ENSINO MEDIO E ESTAGIARIO DO
CURSO DE DIREITO PARA SALVADOR.

1. DAS DISPOSIC()ES PRELIMINARES

O Processo Seletivo sera supervisionado pelo Centro de Estudos e Aperfeigoamento Funcional — CEAF, érgdo do Ministério Pablico do Estado da
Bahia, e pela Consultec - Consultoria em Projetos Educacionais e Concurso Ltda, responsavel técnica e operacional pelo desenvolvimento do
Processo Seletivo.

1.2 O Processo Seletivo destina-se ao provimento de Vagas, do Quadro de Pessoal do Ministério Publico, conforme estabelecido no QUADRO DE
VAGAS constante do item 2.1, deste Edital, bem como das vagas que vierem a vagar ou forem criadas durante o prazo de validade da referida
Selecéo.

1.3 A Selegdo para as Fungdes de que trata este Edital consistird em exame para aferir conhecimentos e habilidades, mediante aplicacdo de Prova
Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio.

1.4 A convocagéo para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia do Ministério Pablico
do Estado da Bahia.

1.5 O conteldo programatico da Prova objetiva encontra-se no Anexo | deste Edital.
2. DAFUNCAO

2.1 O Caddigo da Fungdo, a Fungdo, o Turno de Desempenho das Atividades, a Jornada de Atividades, as Vagas, as Vagas para Pessoa com

Deficiéncia, as Vagas para Negros, os Requisitos e 0 Valor da Taxa de Inscri¢do sdo os estabelecidos a seguir:

TABELA 2.1
a) FUNCAO ESTAGIARIO (ENSINO MEDIO INCOMPLETO)
Codigo da Des;—;[r)re]r(:ﬁs das Jornada de Vagas Ampla Vagisolifssoa Vagas Pré-Requisitos Taxa de
Funcéo Atividades Atividades Concorréncia Deficiéncia Negros Inscrigéo
MANHA 20 h/semanais 14 02 06 Estar cursando do 1° ao 4° ano do Ensino Médio e
7 estar matriculado em escola publica estadual ou R$ 1500
TARDE 20 h/semanais 26 04 escola privada, que seja conveniada com o '
Ministério Publico do Estado da Bahia.
b) FUNGAO ESTAGIARIO DE DIREITO (CURSO SUPERIOR INCOMPLETO)
. Turno de Vagas Pessoa
COd'qua Desempenho das Jonjngda de Vvagas AE“F".a com Vagas Pré-Requisitos Taxq d~e
Funcéo L Atividades Concorréncia C o Negros Inscri¢ao
Atividades Deficiéncia
Estar cursando, no minimo e de acordo com as
pertinentes  grades  curriculares, 0  semestre
MANHA 20 h/semanais Cadastro de reserva correspondente & metade do respectivo curso de R$ 30,00
bacharelado em Direito de uma das instituicdes de '
ensino superior conveniadas com o Ministério
Publico do Estado da Bahia.

2.2 Aos Candidatos aprovados, que ocupem as vagas, € assegurada a percepcdo da Bolsa de Complementagdo Educacional e, se declarem dele

necessitar, também do auxilio transporte.
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2.3 Os Candidatos aprovados e investidos na funcéo desempenhardo suas atividades no turno pelo qual optaram no momento da inscri¢éo.

3. DASOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1 Nao havera isencdo total ou parcial da Taxa de Inscrigdo, exceto para os Candidatos que declararem e comprovarem hipossuficiéncia de recursos
financeiros para pagamento da referida taxa, nos termos do Decreto Federal n°. 6.593, de 02 de outubro de 2008.

3.2 Fara jus a isengdo de pagamento da taxa de inscrigio o Candidato economicamente hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal —- CADUNICO e for membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela que possua renda per
capita de até meio salario minimo ou aquela que possua renda familiar mensal de até 03 (trés) salarios minimos, nos termos do Decreto Federal n°.
6.135, de 26 de junho de 2007.

3.3 O Candidato que requerer a isengdo devera informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais em conformidade com os que foram originalmente
informados ao 6rgéo de Assisténcia Social de seu Municipio responsavel pelo cadastramento de familias no CADUNICO, mesmo que atualmente
estes estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos Gltimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizacéo do
banco de dados do CADUNICO a nivel nacional.

3.4 A solicitagdo de isengdo para o Processo Seletivo do Ministério Publico do Estado da Bahia sera realizada via internet, no site da CONSULTEC,
www.consultec.com.br, das 08h do dia 04/03/2016 as 23h59min do dia 06/03/2016.

3.5 O interessado em obter a isencéo da Taxa de Inscrigdo devera:

a) solicitar, mediante preenchimento do Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo, disponivel no endereco eletrdnico

www.consultec.com.br; especificamente para o caso de estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —

CADUNICO, o Candidato devera indicar no Requerimento de Isengdo o Namero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CADUNICO;
3.6 A Consultec consultara o 6rgéo gestor do CADUNICO para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo Candidato.
3.7 As informagdes prestadas no Requerimento de Isencéo da Taxa de Inscricéo, serdo de inteira responsabilidade do Candidato, podendo responder
este, a qualquer momento, por crime contra a fé pablica, o que acarretara na sua eliminag&o do Processo Seletivo e exoneracédo da funcéo.
3.7.1 Néo sera concedida isencdo do pagamento da Taxa de Inscricdo ao Candidato que
a)  omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
b)  fraudar e/ou falsificar qualquer documentacéo;
c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 3.4 deste Edital.
3.8 A declaracéo falsa sujeitara o Candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo nico do artigo 10 do Decreto
Federal n°® 83.936, de 06 de setembro de 1979.
3.9 A relagdo dos pedidos de Isencdo DEFERIDOS e INDEFERIDOS sera divulgada até o dia 14/03/2016 apés as 17h no enderego eletrénico

www.consultec.com.br.

3.10 Os Candidatos cuja solicitacdo de Isencdo for DEFERIDA serdo considerados devidamente inscritos no Processo Seletivo e poderéo consultar a
situacdo da sua inscri¢do no endereco eletrénico www.consultec.com.br.

3.11 N&o cabera recurso contra o indeferimento do requerimento de isengéo do pagamento da inscrig&o.

3.12 O candidato que tiver seu pedido de isengéo deferido estar4 automaticamente inscrito no Concurso;

3.12.10 candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido deverd, para efetivar a sua inscricdo no Concurso, acessar 0 enderego eletrénico
www.consultec.com.br, realizar a confirmagdo de sua inscricdo, gerar o boleto bancario para pagamento até o dia determinado no
Cronograma, tudo em conformidade com os procedimentos descritos neste Edital;

3.12.2 O interessado cujo Requerimento de isencdo foi INDEFERIDO e que ndo efetivar o pagamento da Taxa de Inscri¢do, na forma e prazos
estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido do certame, sem direito a Recurso.

3.13 Na4o seré aceita solicitacéo de Isengdo do pagamento da taxa de inscrigéo via postal, via fax ou via correio eletrénico ou por qualquer outro meio
ndo especificado neste Edital.

3.14 Caso o candidato tenha efetuado o pagamento da taxa de Inscricéo, ndo havera devolucéo da Taxa e ndo terd o seu pedido de Isencéo concedido.

3.15 O nédo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagéo ou a solicitacdo apresentada fora do periodo
fixado implicara a eliminagdo automatica do processo de isengéo;

3.15.1 Ainscricdo so6 sera confirmada apos a quitagdo do boleto bancério e envio do arquivo pela Instituigdo bancaria.

3.16 As informagbes prestadas no Requerimento de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do Candidato, dispondo a Consultec e o Ministério
Publico do direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao preencher o Requerimento de forma completa, correta e/ou que fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

4  DAS INSCRICOES

4.1 Ainscricdo do Candidato implicard no conhecimento de todas as normas e condicOes estabelecidas para o Processo Seletivo, contidos nos Editais e

Comunicados Oficiais, divulgados nos sites www.consultec.com.br/ e www.mpba.mp.br e a sua técita aceitacdo, em relagdo as quais ndo podera

alegar desconhecimento.
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4.2 Objetivando evitar dnus desnecessario, 0o Candidato deverd orientar-se no sentido de recolher o valor da inscricdo somente ap6s tomar
conhecimento de todos os requisitos e condicdes para a Selecéo.

4.3 O Candidato se responsabilizara pela fidedignidade das informagGes prestadas no Requerimento de Inscrigdo, reservando-se a Consultec e o
Ministério Pablico o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa, correta e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.4 As inscrices serdo realizadas Unica e exclusivamente no enderego eletronico www.consultec.com.br/, no periodo de 04 a 16/03/2016, com

pagamento da taxa no dia Util seguinte.
4.5 As inscricbes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional.
4.5.1 A prorrogacdo das inscricdes de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo

de prorrogac&o feita nos enderegos eletrdnicos www.consultec.com.br/ e no site do Ministério Piblico www.mpba.mp.br.

4.5.2 Para realizar a inscricdo o Candidato devera:
a) acessar o endereco eletrdnico www.consultec.com.br e seguir todas as orientacdes ali contidas;
b) preencher o Requerimento de Inscricéo e envia-lo via Internet;
¢) imprimir o Boleto Bancério referente a taxa de inscrigéo, cujo cedente é o Ministério Publico, efetuar o pagamento da taxa de inscri¢éo por
meio, exclusivamente, do boleto bancario emitido pelo sistema, em qualquer Agéncia Bancaria dentro do vencimento do boleto;
d) conferir no site, secdo Acompanhamento, 72 horas ap6s a efetivacdo do pagamento da taxa, se a inscrigdo foi validada, mediante
comprovagcdo do recebimento da taxa de inscricéo pelo Banco.

4.5.3 O Candidato s6 podera concorrer a uma Funcéo, observado o Nivel de Escolaridade Exigido, devendo para tanto realizar o pagamento da taxa

correspondente a opcéo desejada, ndo sendo permitida mudanga de opgéo depois de encaminhado o Requerimento de Inscricéo.

4.6 Ao se inscrever, o Candidato devera indicar, no Requerimento de Inscricéo, o codigo da Fungdo para a qual esta concorrendo, observando o quadro
de vagas, item 2.1, constante neste Edital.

4.7 Para o preenchimento do Requerimento de Inscri¢do, o Candidato devera registrar o nimero do Documento de Identificagdo com a qual tera acesso
a sala de Provas.

4.7.1 O Ministério Publico e a CONSULTEC néo se responsabilizardo por inscri¢des ndo recebidas por problemas técnicos dos computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

4.7.1.1 O Valor da Taxa de Inscri¢do serd de R$ 15,00 (quinze Reais) para a Fungdo de Estagiario de Nivel Médio Incompleto, de R$ 30,00 (trinta

Reais) para a Funcéo de Nivel Superior Incompleto;

4.7.1.2 Ainscrigio efetuada somente seré validada apds a comprovagdo do pagamento da taxa da inscrigao;

4.7.1.3 O Candidato devera pagar o boleto bancério referente a taxa de inscri¢do obrigatéria e impreterivelmente no dia do seu vencimento sob a pena

de ndo ter sua inscricéo efetivada;

4.7.1.4 Néo sera aceita inscrigdo cuja taxa tenha sido paga por depésito em caixa eletrénico, em conta corrente, por transferéncia, DOC, ordem de

pagamento, agendamento de pagamento ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital;

4.7.1.5 Agendamentos bancérios sem a devida efetivagdo do pagamento no serdo considerados, o que implicara na ndo efetivacdo da inscrigdo;

4.7.2 Em nenhuma hipdtese sera feita devolugéo da taxa de inscrigdo, a ndo ser que a Selegao néo se realize.

4.7.2.1 Apenas efetuar o pagamento da taxa de inscricdo ndo significa que o Candidato se inscreveu. A inscrigdo somente sera acatada ap6s a

confirmagdo do pagamento da taxa de inscricéo, pela Instituigdo Bancaria a CONSULTEC;

4.7.2.2 O descumprimento das instrugdes para inscri¢édo via Internet implicara na nao validacéo da inscrigéo;

4.7.2.3 N&o serdo aceitas inscri¢cdes condicional e/ou extemporanea ou por qualquer outra via que néo a especificada neste Edital;

4.7.2.4 Apbs a transmissdo dos dados via Internet ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de Fungéo;

4.7.2.5 A CONSULTEC publicara no seu site as inscri¢oes indeferidas, devendo, o Candidato interessado, comprovar a regularidade da sua inscrigéo,

24 horas ap6s a publicacéo, conforme procedimentos divulgados em comunicado no momento da publicacdo da lista de inscrigdes indeferidas;

4726 A CONSULTEC poderd encaminhar ao Candidato e-mail de carater meramente informativo, para o endereco eletrénico fornecido no

Requerimento de Inscri¢do, ndo isentando o Candidato de buscar as informagdes nos locais informados no Edital. O site da CONSULTEC,
www.consultec.com.br/ serd fonte permanente de comunicacdo de Avisos e Edital, além das publicagBes realizadas no site do Ministério
Publico;

4.7.2.7 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo do Candidato desde que sejam identificadas falsidades de declaraces e/ou irregularidades nas

provas ou nos documentos;

4.7.2.8 O Candidato que necessitar de condicéo especial para a realizagdo das Provas deverd solicitar no Formulério de Inscri¢do, indicando,

claramente, quais 0s recursos especiais necessarios para o seu atendimento;
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4.7.2

4.7.2

4.7.2

4.7.2
472

.9 A solicitagdo de atendimento especial mencionada neste Edital devera ser encaminhada durante o periodo de inscrigdo estabelecido neste Edital

a4 CONSULTEC pelo e-mail selecaomp@consultec.com.br;

.10 O Candidato devera encaminhar junto a sua solicitacdo de condicdo especial para realizacdo das provas, Laudo Médico (original ou cépia

autenticada) atualizado que justifique o atendimento especial solicitado;

.11 O Candidato que ndo solicitar o atendimento especial dentro do prazo estabelecido, seja qual for o motivo alegado, podera néo ter a condigéo

atendida;

.12 O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do pedido;

.13 Durante a realizagdo das provas, a lactante que necessitar podera amamentar em sala reservada, desde que o requeira, observando os

procedimentos a seguir, para adocédo das providéncias necessarias.

5 DA INSCRICAO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

51

52

53

54

55

5.6

56.1
5.6.2

Nos termos do § 1° do artigo 9° da Resolugdo n® 019/2010, sera assegurada a convocagao de 1 (um) Candidato pessoa com necessidades especiais
aprovado no Processo Seletivo, a cada 10 (dez) nomeacoes efetivadas em cada funcéo, durante a validade do Processo Seletivo, cujas atribui¢des
sejam compativeis com a sua aptidéo.
A pessoa com necessidades especiais, resguardadas as condicoes previstas no § 1° do artigo 9° da Resolugdo n° 019/2010, participara do Processo
Seletivo em igualdade de condi¢des com os demais Candidatos no que se refere ao contedo da Prova Obijetiva, a avaliagdo e aos critérios de
aprovagdo, ao horario e ao local de aplicacéo da prova objetiva e a nota minima exigida para todos os demais Candidatos.
O Candidato que, no ato da inscricéo, declarar-se pessoa com necessidades especiais, se aprovado no Processo Seletivo, terd seu nome divulgado
na lista geral dos aprovados e na lista dos Candidatos aprovados na condicao de pessoa com necessidades especiais;
Nao havendo Candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com necessidades especiais, estas serdo preenchidas pelos demais
Candidatos, com estrita observancia da ordem de classificacéo.
Consideram-se pessoas com necessidades especiais aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas pelo artigo 4° do Decreto Federal n°
3.298/99, alterado pelo Decreto Federal 5.296 de 2 de dezembro de 2004.
Para concorrer como pessoa com necessidades especiais, 0 Candidato devera:
no Formulario de Solicitagdo de Inscri¢do declarar se pretende participar do Processo Seletivo como pessoa com necessidades especiais;
encaminhar copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo ou relatério médico (original ou copia autenticada em cartério), emitido
nos Ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da

Classificagdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.7 Das Necessidades Especiais

571

5.7.1.

5.7.2
573

5.7.3.
5.73.

5.73.

O Candidato, pessoa com deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial durante a realizagdo da prova objetiva, podera solicitar este
atendimento, conforme previsto no Artigo 40, paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1999, indicando claramente no
Formulério de Solicitagdo de Inscrigéo via internet quais 0s recursos especiais necessarios para o atendimento em questéo.
1 As condicdes especificas disponiveis para realizacdo da prova objetiva sdo:
a) prova em braile, prova ampliada (fonte 24), fiscal ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 1 (uma)
hora (somente para os Candidatos com deficiéncia),.
b) os Candidatos com deficiéncia que necessitar de tempo adicional, ou qualquer atendimento diferenciado, para realizagdo da prova objetiva
devera solicita-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, e devera enviar copia
simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo ou relatério médico (original ou copia autenticada em cartério), via e-mail

selecaomp@consultec.com.br, até o dia 18/03/2016 enderecado a CONSULTEC com as seguintes informagdes:

Processo Seletivo do Ministério Publico do Estado da Bahia
(CONDIGAOQ ESPECIAL)

NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXXXXXXXX
FUNGAO: XXXXXXXXXXXX

NUMERO DE INSCRICAQ: XXXXXXXX

Solicitagdo e Laudo Médico

Consultec néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentagéo a seu destino;

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova objetiva podera solicitar este atendimento indicando claramente no

Requerimento de Inscrigdo via internet a opcéo lactante, e devera enviar certiddo de nascimento do lactente, em conformidade com alinea b do

subitem 5.7.1.1, devera ainda levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda do lactente;

1 Néo havera devolucéo da copia da certiddo de nascimento, e ndo sera fornecida copia da mesma;

2 Ao acompanhante ndo serd permitido a utilizacdo de agendas eletrdnicas, telefones celulares, gravador ou quaisquer outros equipamentos
eletrdnicos ou de comunicacéo durante a realizagdo do certame;

3 A candidata que necessitar amamentar, mas estiver sem acompanhante, serd impedida de realizar a prova objetiva;
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5.7.3.4 Néo sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensacéo, durante o periodo de realizagdo da
prova objetiva;
5.7.3.5 Nos horérios previstos para amamentacéo, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala de prova, acompanhada de uma
fiscal,
5.7.3.6 Na sala reservada para amamentagdo, ficardo somente a candidata lactante, o lactente e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de quaisquer
outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata;
5.7.4 A solicitacdo de atendimento especial sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade. O envio desta solicitagdo ndo garante
ao Candidato o atendimento especial. O pedido sera deferido ou indeferido pela Consultec apés criteriosa analise da solicitacéo;
5.7.5 O deferimento ou indeferimento das solicitagdes especiais estara disponivel aos Candidatos no endereco eletrdnico www.consultec.com.br a partir
da data provével de 23/03/2016;

5.7.6 O laudo médico devera estar redigido em letra legivel, dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o Candidato possui, se

permanente ou temporaria, com expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificacéo Internacional de Doenca — CID, e a sua provavel
causa ou origem, justificando o atendimento especial solicitado;

5.7.7 O envio da documentacéo incompleta, fora do prazo acima definido, causara o indeferimento do seu pedido de atendimento especial e fara com
que sua solicitacdo seja indeferida;

5.7.8 O Candidato podera impetrar recurso contra o indeferimento de seu atendimento especial na forma do item 15;

5.7.9 A Consultec ndo receberé qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede;

5.8 Depois de divulgado o Resultado final deste Processo Seletivo, observar o disposto no subitem 17.1 deste Edital.

6 DA INSCRIQAO PARA NEGROS

6.1 Sera reservado 30% (trinta por cento) do total das vagas aos Candidatos negros, amparados pelo Decreto Estadual n° 15.353, de 08 de agosto de
2014, que regulamenta o art. 49 da Lei Estadual n° 13.182, de 06 de junho de 2014 e pelo artigo 4° do Ato n° 544/2014, do Conselho Superior do
Ministério Publico da Bahia;

6.2 Poderdo concorrer as vagas reservadas a Candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo, conforme o
quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

6.3 Na hipotese de constatagdo de declaracédo falsa, o Candidato sera eliminado da selegdo e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulagéo da
sua admisséo ao estagio, e consequente desligamento, mediante prévia apuracao a cargo do CEAF, garantida a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangoes cabiveis;

6.4 Os Candidatos negros que optarem pela reserva de vagas de que trata este edital concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo na selecéo;

6.5 Na hipotese de ndo haver nimero suficiente de Candidatos negros aprovados para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais Candidatos aprovados, observada a ordem de classificagéo.

7 DAS DISPOSICOES GERAIS DA INSCRICAO

7.1 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma, a nao ser por anulagéo plena deste Processo Seletivo;

7.2 Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulério de Solicitagdo de Inscricdo determinarad o cancelamento da inscricéo e a anulagdo
de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis;

7.3 No Formulério de Solicitacdo de Inscrigdo, os Candidatos deverdo optar pelo turno matutino ou vespertino, desejado para o desempenho de suas
atividades no Programa Estagio do Ministério Publico;

7.4  E de exclusiva responsabilidade do Candidato & exatid&o dos dados cadastrais informados no ato da inscrigio;

7.5 Nao sera aceito, em hip6tese alguma, pedido de alteragdo da Funcéo/Turno para o qual o Candidato se inscreveu ou pedido de transferéncia do
valor pago a titulo da taxa de inscricéo a terceiros;

7.6 Nao serdo aceitas inscricdes efetuadas por fax, por via postal ou pelos correios, bem como as pagas em cheque que venha a ser devolvido por
qualquer motivo, nem as pagas em depdésito ou transferéncia bancaria e, nem tampouco, as de programacéo de pagamento;

7.7 S&o considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por
lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com
foto, nos termos da Lei n° 9.503 art. 159, de 23/9/97;

7.8 A falsificagdo de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagdo, verificada em qualquer etapa do presente Processo
Seletivo, implicara na eliminagdo automatica do Candidato sem prejuizo das cominagdes legais. Caso a irregularidade seja constatada apds a
admissdo do Candidato, 0 mesmo seré exonerado da fungéo pelo Ministério Publico;

7.9 O ato de inscricdo gera presuncéo absoluta de que o Candidato conhece os presentes instrucdes e de que aceita as condigdes do concurso,

estabelecidas na legislag&o e neste Edital.
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8
8.1

8.2
8.3

8.4

8.5

DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES
O Comunicado de Deferimento e Indeferimento das inscricdes seré divulgado no endereco eletrdnico www.consultec.com.br na data provavel de
23/03/2016;
Quanto ao indeferimento de inscricéo cabera pedido de esclarecimento, sem efeito suspensivo, conforme o disposto no item 15 deste Edital;

No Edital de homologacéo das inscricbes constara a listagem constando o numero de inscricdo dos Candidatos as vagas para ampla concorréncia,
as vagas para pessoas com deficiéncia e dos Candidatos solicitantes de condicOes especiais para a realizacdo da Prova Objetiva;

A Consultec, quando for o caso, submetera os pedidos de esclarecimentos a Comissdo Especial do Processo Seletivo que decidiré sobre o pedido
de reconsideragdo e divulgard o resultado por meio de Edital disponibilizado nos enderegos eletronicos www.consultec.com.br e

www.mpba.mp.br;
O comprovante de inscrigdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em poder do Candidato e se solicitado

apresentado nos locais de realizagdo da Prova Objetiva.

9 DASPROVAS
9.1 A Prova de Objetiva sera de Carater Eliminatério e Classificatorio, aplicada para todos os inscritos conforme o nimero de questdes definidas na
Tabela a seguir:
TABELA9.1.
ENSINO MEDIO INCOMPLETO
% TIPO DE AREA DE N° DE VALOR POR VALOR TOTAL A
FUNGAO PROVA CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO (PESO) (PONTOS) CARATER
Lingua Portuguesa 20 2,0 40,00
- - Eliminatdrio e
Objetiva Matematica 15 1.0 15.0 e
ESTAGIARIO Classificatorio
Conhecimentos Gerais 15 3,0 45.0
TOTAL DE QUESTOES / PONTOS 50 - 00 | 7
CURSO DE DIREITO INCOMPLETO
- TIPO DE . N° DE VALOR POR VALOR i
FUNCAO PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) (PONTOS)
Lingua Portuguesa 15 3,00 45,00
Direito Constitucional e Legislagdo Especial 15 1,00 15,00 L .
- Eliminatdrio e
A Objetiva Classificatorio
ESTAGIARIO
Direito Penal e Direito Processual Penal 15 1,00 15,00
Direito Civil e Direito Processual Civil 15 1,00 15,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 60 | @ - 90,00 | @ -
9.2 DAS CONDIGOES DE REALIZAGCAO DA PROVA
9.3 A Prova Objetiva sera aplicada na cidade de Salvador — BA no dia 03 de abril de 2016, em horério e local a serem informados no Cartdo de
Convocacéo em até 72 horas de antecedéncia da realizagdo das Provas, disponibilizado no endereco eletrdnico www.consultec.com.br;
9.4 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da Prova com, pelo menos, trinta minutos de antecedéncia do horério

estabelecido para a abertura dos portdes, munido apenas de caneta esferogréafica transparente de tinta azul ou preta e, obrigatoriamente, do
Documento de Identificacdo original (0 mesmo utilizado para a inscrigio), sem o qual NAO REALIZARA a PROVA.

9.4.1 N4o sera aceito Certiddo de Nascimento, CPF, Protocolos de Identificagdo, carteira Estudantis, copia de Documentos de Identificacdo, mesmo que

autenticadas, documentos fora do prazo de validade e cuja foto néo esteja atualizada;

9.4.2 O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.

9.5

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo 30 dias anteriores a
data de realizacdo da Prova, juntamente com outro documento oficial que contenha com foto, sendo, entdo, submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e impressao digital em formulario especifico.
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9.5.1 Em hipétese alguma sera permitido ao Candidato:

9.5.1.1 prestar a Prova objetiva sem que esteja portando um documento oficial de identificacéo original que contenha foto, filiacdo e assinatura. N&o

serdo aceitos documentos de identificagdo em copias, ainda que autenticadas, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados;

9.5.1.2 realizar a prova objetiva sem que sua inscricdo esteja previamente confirmada;

9.5.1.3 ingressar no local de prova, ap6s o fechamento do portdo de acesso;

9.5.1.4 realizar a prova fora do horéario ou espago fisico pré-determinados;

9.5.2 Ndo serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a realizagdo da prova
objetiva, salvo o previsto no subitem 5.7.3 deste Edital;

9.5.3 Nédo havera segunda chamada para as provas, ficando o Candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do Processo Seletivo;

9.5.4 Durante a Aplicagdo da Prova, os fiscais informardo o tempo de sua realizacéo e ndo haverd marcador de tempo na sala par assim garantir a
isonomia da Selec¢éo;

9.5.5 Para responder a Prova, o candidato devera, obrigatoriamente, ler as orientacdes contidas no seu Caderno de Provas, ndo podendo alegar, em
qualquer momento, o seu desconhecimento;

9.5.6 Ndo serd admitida durante a realizacéo da Prova, consulta a qualquer tipo de livro, legislacdo, manual, ou folheto, sendo vedado ao candidato o
uso de qualquer material escrito;

9.5.7 Apos resolver as questoes da Prova o candidato devera marcar suas respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, na Folha de
Respostas, sendo de sua inteira responsabilidade o seu correto preenchimento e a devolugéo ao Fiscal de Sala;

9.5.8 A Folha de Respostas é o documento oficial para correcéo dos resultados marcados pelo candidato, que é o responséavel pela sua entrega ao fiscal
da sala, ap6s concluir as Provas. A nao devolugdo da mesma eliminara o Candidato da Selecéo;

9.5.9 Considera-se preenchimento incorreto quando hé: dupla marcagdo, marcacéo rasurada, marcacéo emendada, campos de marcagéo ndo preenchidos
integralmente, marcacéo ultrapassando o campo determinado e marcagdo que nao seja feita com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul;

9.5.10 N&o serd responsabilidade do Fiscal ou autoridades presentes interpretar qualquer Instru¢o ou repassar informagdes sobre critérios de avaliacéo

contidos nos Cadernos de Provas ou Folhas de Respostas;

9.5.11 N&o haverd substitui¢do da Folha de Respostas em hipétese alguma;

9.5.12 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo do afastamento de Candidato da sala de

provas;

9.6 A Prova objetiva tera a duragéo de 04 (quatro) horas, incluido o tempo de marcagao na Folha de Respostas;

9.7 O Candidato somente podera deixar o local da prova objetiva depois de decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém nédo
podera levar consigo o caderno de questdes;

9.8 O Candidato podera levar consigo o caderno de questdes, desde que permaneca na sala no minimo 02(duas) horas, devendo, obrigatoriamente,
devolver ao Fiscal de Sala a Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada;

9.9 A inviolabilidade das provas sera comprovada na sala de aplicagdo da prova objetiva, no momento do rompimento do lacre dos envelopes,
mediante Protocolo de Abertura, e na presenca de, no minimo, dois Candidatos, que deverdo assinar esse Protocolo, sendo que, caso haja recusa
do(s) Candidato(s) em fazé-lo, o fiscal de sala devera constar do Relatério de Ocorréncias;

9.9.1 O candidato, ao terminar a Prova, devera proceder conforme as instrugdes apresentadas pelo fiscal de sala para devolugdo do Caderno de Provas e

da Folha de Respostas e para saida da sala.
9.10 Apos a abertura do Malote de Provas, o Candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura;

9.11 Durante a realizagéo da Prova ndo serd permitido ao candidato porte ou uso de relégios de qualquer tipo, boné, chapéu, lengos, adornos, éculos

escuros, celulares, pagers, bips, protetor auricular, maquinas calculadoras ou qualquer outro tipo de equipamento eletronico;

9.11.1 O candidato deverad colocar em sacola plastica, recebida para tal fim, todos os pertences eletronicos desligados e o celular com a bateria
desacoplada, acondicionando-a embaixo da sua carteira, sob sua responsabilidade. O Candidato que infringir esta determinacdo sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo;

9.11.2 E vedado o ingresso de Candidato portando arma nos locais de realizagdo das provas, mesmo que possua o respectivo porte, ndo sendo possivel
o0 acautelamento da arma no local de realizagdo da prova. N&o ser4 realizado acautelamento de armas nos locais de Aplicagéo.

9.12 A CONSULTEC e o Ministério Pablico ndo se responsabilizardo por perda ou extravio de documentos ou objetos dos candidatos ocorridos nos

locais de realizagdo das Provas, nem por danos neles causados;

9.13 Como critério de seguranca a Consultec podera submeter a todos os candidatos, antes, e durante a realizago das Provas ao detector de Metais e a

Coleta da Impresséo Digital.
10 DA ELIMINACAO

10.1 Ser4, eliminado e desclassificado do Processo Seletivo o Candidato que incorrer nas seguintes situagdes:
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10.2

11
111

12
12.1

12.2

12.3

125
12.6

13

13.1
13.2
13.3

13.4
135

14
141

a) deixar o local de realizacéo das provas sem a devida autorizacdo ou antes do tempo minimo determinado para sua saida;
b) tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes;

¢) proceder de forma a tumultuar a realizagdo das provas;

d) estabelecer comunicag¢do com outros Candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio;

e) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

f) for surpreendido portando ou manuseando aparelhos eletronicos ou qualquer objeto ndo permitido, nas dependéncias do estabelecimento,
durante a realizagdo da prova objetiva;

g) néo devolver a Folha de Respostas ao termino da realizacdo da sua Prova;

h) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes, Folhas de respostas e Manuais de Aplicacdo e as demais orientagdes expedidas

pela Organizadora da Selecéo;

i) ndo atingir, na prova, a pontuagdo minima para ser considerado classificado/aprovado.

j) Obtiver nota zero no conjunto de questdes da prova objetiva.
Os dois Gltimos Candidatos s6 poderdo deixar a sala juntos, apds entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem o termo de encerramento de
Aplicacéo, havendo recusa do Candidato em fazé-lo, o fiscal de sala devera fazer constar do Relatério de Ocorréncias.

DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

O gabarito preliminar para cada Funcéo sera divulgado ap6s a aplicagdo da prova objetiva, no endereco eletrénico www.consultec.com.br , e

cabera recurso desta publicagdo, nos termos do item 14 deste Edital.

DO PROCESSAMENTO DA PROVA OBJETIVA

Para todas as Fungdes, a Prova Objetiva é de carater eliminatério e classificatorio e sera processada observando-se os pesos e nimero de questoes
constantes das Tabelas 9.1 € 9.2;

Cada questdo tera 05 (cinco) alternativas, com apenas 01 (uma) alternativa correta, sendo atribuida pontuagédo 00 (zero) as questdes objetivas com
mais de uma opcéo assinalada, questdes sem opcéo assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis;

Seré habilitado no Processo Seletivo para a Fungdo de Estagiario do Curso de Direito o Candidato que obtiver pontuagéo igual ou superior a 50%
(cinquenta) por cento do total de pontos da Prova Objetiva;

Seréa habilitado no Processo Seletivo para a Funcdo de Estagiario de Nivel Médio Incompleto o Candidato cuja classificagéo for inferior ou igual a
5 (cinco) vezes o nimero de vagas ofertadas, conforme Tabela 2.1 deste Edital;

Seréa eliminado do Processo Seletivo o candidato que obtiver nota (zero) no conjunto de questdes das Provas Objetivas;

Seré eliminado o Candidato que obtiver nota 00 (zero) no conjunto de questdes das Provas componentes das Areas de Conhecimento estabelecidas
nas Tabelas do item 09 deste Edital.

DA CLASSIFICAQAO DOS CANDIDATOS

Os Candidatos sero classificados em ordem decrescente do total de pontos;

A Nota Final dos Candidatos habilitados para todas as fungdes sera a nota obtida na prova objetiva;

Para todas as fungdes, na hipétese de igualdade da nota final e como critério de desempate, tera preferéncia, sucessivamente, o Candidato que:

a) tiver a maior nota nas questdes de Direito Constitucional e Legislacdo Especial, quando houver;

b) tiver a maior nota nas questdes de Direito Penal e Direito Processual Penal, quando houver;

¢) tiver a maior nota nas questdes de Direito Civil e Direito Processual Civil, quando houver;

d) tiver a maior nota em Lingua Portuguesa, quando houver;

e) tiver a maior nota em Matematica, quando houver;

f)  tiver a maior nota em Conhecimentos Gerais, quando houver;

g) tiver a maior idade.

Persistindo o empate, a Comiss&o responsavel realizara sorteio;

O Resultado Final do Processo Seletivo sera publicado por meio de duas listagens, a saber:

a) Lista por Fungdo/Turno, contendo a classificacéo de todos os Candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com deficiéncia, em
ordem de classificagao;

b) Lista por Fungéo/Turno, contendo a classificagdo exclusiva dos Candidatos habilitados, inscritos como pessoa com deficiéncia em ordem de
classificagio.

DOS RECURSOS

Cabera interposicdo de recursos, devidamente fundamentados, 8 CONSULTEC, no prazo de 02 (dois) dias Uteis da publicacdo das decisdes

objetos dos recursos, assim entendidos:

14.1.1 contra as questdes da prova objetiva e do gabarito preliminar;
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14.1.2 contra a publica¢do da Nota da Prova Objetiva.
14.2 As datas e prazos para 0s recursos acima serdo devidamente informadas no momento da divulgacdo Comunicado que antecede o evento;

14.3 Os recursos deverdo encaminhados conforme orientagéo a ser publicada em Comunicado disponibilizado no site www.consultec.com.br e somente

serdo apreciados quando expressos em termos convenientes, que apontem as circunstancias que os justifiquem e forem interpostos dentro do
prazo;

14.4 Admitir-se-4& um Unico recurso por Candidato, para cada evento referido que deverdo ser apresentados de forma individual e devidamente
fundamentados com citagdo da bibliografia, quando necessério;

14.5 N&o serd analisado o Recurso

a) manuscrito;

b) sem assinatura do requerente;

c) sem os dados cadastrais solicitados;

d) que ndo apresente justificativa;

€) recursos coletivos;

f) apresentado em conjunto com outros candidatos, isto é, recurso coletivo;

g) encaminhado por e-mail, fax, telegrama ou por outra forma diferente da definida neste Edital;
h) entregue fora de prazo.

14.6 Ap6s a andlise dos Recursos dos gabaritos preliminarmente divulgados, se fard a publicagdo dos gabaritos definitivos, que poderdo estar
retificados ou ratificados, para publicagdo da Nota da Prova de Objetiva;

14.7 O efeito da anulagdo de questdo ou troca de gabarito, quando acatado pela Banca de Avaliacdo da CONSULTEC, sera estendido para todos os
candidatos a ela submetidos, independentemente de o candidato ter ou ndo ter interposto Recurso;

14.8 Acatado o Recurso, quanto ao gabarito, a questdo impugnada seré anulada e o ponto a ela atribuido sera considerado para todos os candidatos.

14.9 Apos a analise dos Recursos da Nota da Prova Objetiva, quando for o caso, podera haver alteragdo das notas inicialmente divulgadas para uma
pontuagao superior ou inferior, sendo entdo processada a classificagdo dos candidatos, e aplicando-se os critérios de desempate para a divulgacéo
do Resultado Final do Processo Seletivo;

14.10 A fase recursal ndo comporta a apresentacdo de novos documentos para justifica-la, em razdo do que os mesmos serdo desconsiderados quando
da analise, se apresentado, recurso nesta situagdo serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao
Candidato;

14.11 Os resultados das analises de cada Recurso, se Deferido ou Indeferido, serdo divulgados no site www.consultec.com.br/;

14.12 A Banca Examinadora da empresa responsavel pela organizagdo do certame, constitui Gltima instancia administrativa para recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberéo recursos ou revisdes adicionais.

15 DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

15.1 O resultado final do Processo Seletivo, depois de decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pelo Procurador Geral de Justica do
Estado da Bahia e no quadro de avisos do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional — CEAF, bem como nos enderegos eletronico

www.mpba.mp.br e www.consultec.com.br, em trés listas, sendo: a primeira por Funcdo, em ordem classificatoria, com pontuagéo, contendo a

classificagdo de todos os Candidatos, inclusive a de pessoas com deficiéncia e Candidatos autodeclarados negros; a segunda somente com a
classificagdo dos Candidatos com deficiéncia e a terceira somente com os Candidatos autodeclarados negros.
16 DA CONVOCAGAO PARA COMPROVAGAO DOS REQUISITOS E APRESENTAGCAO DOS DOCUMENTOS PERTINENTES
PARA INVESTIDURA NA FUNCAO

16.1 O Candidato aprovado que houver optado por concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia deverd, até as 18h do segundo dia util
apods a publicagéo do resultado final, protocolizar, na sede do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional — CEAF, situada na Rua Pedro
Américo, n° 13, Jardim Baiano, Salvador/BA, relatério médico que afirme a existéncia da deficiéncia e que ela ndo impede o regular exercicio das
atividades proprias do pretendido estagio, especificando ainda o cédigo CID (Classificacéo Internacional de Doencas) relativo & apontada
deficiéncia;

16.1.1 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial da Sadde, da Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, e do
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, a opgdo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada,
passando, entdo, o Candidato a ampla concorréncia;

16.1.2 Nao sendo apresentado o relatério médico no prazo estabelecido no subitem xxxx, o Candidato sera considerado como sem deficiéncia, sem
direito a reserva de vaga, passando a ampla concorréncia;

16.1.3 Nao havera devolucéo do relatério médico e néo serdo fornecidas cpias dos mesmos;

16.2 Os Candidatos ndo qualificados como pessoas com deficiéncias serdo excluidos da listagem de vaga prdpria, permanecendo apenas na listagem de

classificagdo geral, caso ndo tenham sido eliminados do Processo Seletivo;
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16.3

O Candidato aprovado devera apresentar, quando convocado para a investidura na fungéo de Estagiario — Ensino Médio Incompleto, os seguintes

documentos:

16.3.1 atestado escolar comprovando estar matriculado em escola publica estadual ou em escola privada, que seja conveniada com o Ministério

Publico, e estar cursando do 1° ao 4° ano do Ensino Médio;

16.3.2 original de declaracéo de que nédo possui antecedente criminal emitido pela Secretaria de Seguranga Publica, se maior de idade;

16.3.3 02 (duas) fotografias 3x4 iguais e recentes;
16.3.4 03 trés copias da cédula de identidade e do CPF;
16.3.5 01 (uma) copia do RG e do CPF do responsavel (se menor de idade); e

16.3.6 03 (trés) copias de documento comprobatério de enderego residencial.

16.3.7 O Candidato aprovado devera apresentar, quando convocado para a investidura na funcéo de Estagiario — do Curso de Direito Incompleto , os

seguintes documentos:

16.3.7.1 original e fotocépia do comprovante de matricula, que demonstre estar cursando, no minimo e de acordo com as pertinentes grades

curriculares, o semestre correspondente a metade do respectivo curso de bacharelado em Direito de uma das instituicdes de ensino superior

conveniadas com o Ministério Publico do Estado da Bahia;

16.3.7.2 original e fotocopia da certiddo das notas obtidas durante o curso ou histérico escolar;

16.3.7.3 original de declaracéo de que ndo possui antecedente criminal emitido pela Secretaria de Seguranca Publica;

16.3.7.4 original de atestado de boa conduta firmado por 02 (dois) professores do Curso de Direito ao qual esta vinculado;

16.3.7.5 duas fotografias 3x4 iguais e recentes;
16.3.7.6 03 (trés) copias da cédula de identidade e do CPF;
16.3.7.7 03 (trés) copias de documento comprobatdrio de enderego residencial.

16.3.7.8 Devera, também, firmar, consoante modelo apresentado pelo Centro de Estudos e Aperfeigoamento Funcional, as seguintes declaragdes:

16.3.7.9 declaragdo de que ndo desempenha qualquer fungéo, emprego ou funcéo, inclusive de estagio, e que ndo exerce atividades em outro ramo do

Ministério Publico, na advocacia publica ou privada, bem como no Poder Judiciario ou nas Policias Civil, Federal ou Militar;

16.3.7.10 declaragdo sobre a necessidade ou ndo de auferir auxilio para deslocamento.

16.3.7.11 A convocacdo, para apresentacdo da referida documentacdo, serd publicada no quadro de avisos do CEAF — Centro de Estudos e

Aperfeicoamento Funcional do Ministério Pablico do Estado da Bahia e na pagina eletronica do CEAF;

16.3.7.12 O prazo para apresentacéo da referida documentacéo é peremptdrio; o ndo comparecimento para apresentacdo da documentagéo acarretara a

17

17.1

17.2

17.3

17.4

175

17.6

17.7
17.8

17.9

desclassificacéo do Candidato no certame.
DAS DISPOSICOES FINAIS
Os itens deste Edital poderédo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes
disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo Ministério Publico do Estado
da Bahia no endereco eletronico www.mpba.mp.br;
O Candidato que recusar a posse, ou ainda deixar de entrar no exercicio da sua funcdo imediatamente ap6s a convocagdo sera considerado
desistente;
A eliminagdo do Candidato habilitado, convocado ou ndo, bem como sua desisténcia, por escrito, importara na convocagao daquele que o suceder
na ordem de classificagfo, durante o periodo de validade do Processo Seletivo;
O Estagio sera regido pelas normas constantes da Lei Complementar Estadual n® 11/96, com alteragdes promovidas pela Lei Complementar
Estadual n® 17/2002, Lei nacional 11.788/08, Resolugdo CNMP n° 42, de 16 de junho de 2009 e Resolugéo n° 019/2010, alterada pelas Resolugdes
n° 067/2010, n° 021/2013 e n° 022/2015, do Conselho Superior do Ministério Publico da Bahia;
A selecdo para Estagiario do Ministério Publico terd prazo de validade de 01 (um) ano, contado da data de publicagdo deste Edital, podendo o
mesmo ser prorrogado por igual periodo;
Os documentos emitidos no exterior deverdo estar acompanhados de tradugéo publica juramentada;
Ao efetuar a sua inscrigdo, o Candidato assume o compromisso tacito de aceitar as condicdes estabelecidas neste Edital e na Legislacao pertinente;
Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do Candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado
deste Processo Seletivo e embora tenha obtido aprovagéo, levara a sua eliminagéo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos todos os atos
decorrentes da sua inscrigao;
Néo sera fornecido ao Candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Processo Seletivo, valendo, para esse fim, a publicacdo

do resultado final que sera divulgado no endereco eletrénico www.mpba.mp.br;

17.10 A inobservancia, por parte do Candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocagdes serd considerada, em carater irrecorrivel, como

desisténcia;

17.11. A Consultec ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Processo Seletivo;
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17.12 O Candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial, durante a realizagdo do certame, podera requerer por meio de
solicitagdo assinada pelo proprio Candidato, anexando documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Processo Seletivo,
Fungdo e nimero de Inscrigéo;

17.13 Néo serdo fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo da prova objetiva e demais eventos. O
Candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgacao estabelecidas neste Edital;

17.14 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo, ouvida a Consultec.

18 Este Edital entra em vigor na data de sua publicag&o.

GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, 1° de margo de 2016.
MARCIO JOSE CORDEIRO FAHEL
Procurador-Geral de Justica
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ANEXO I

DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

I- CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A FUNGAO ESTAGIARIO - ENSINO MEDIO INCOMPLETO

e LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Ortografia. Acentuacdo. Pontuagdo. Divisdo de silabas. Crase. Emprego das classes de
palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do, conjuncéo (classificacdo e sentido que imprime as relacdes
entre as oragdes). Colocacdo pronominal. Pronomes de Tratamento. Concordancia verbal e nominal. Sindnimo e anténimo. Sentido préprio e
figurado das palavras.

e MATEMATICA: Conjuntos. Pertinéncia, Inclusdo, Unido e Intersegdo. Conjuntos Numéricos. Conjuntos dos Nameros Naturais: Inteiros,
Racionais e Irracionais. Regra de Trés Simples e Composta. Porcentagem. Equagao do 1° Grau. Adicdo; Subtragdo; Multiplicagdo; Diviso.
Problemas envolvendo os itens deste Contelido.

e CONHECIMENTOS GERAIS: Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educacéo,
tecnologia, energia, desenvolvimento sustentavel, seguranca e ecologia, suas inter-relaces e suas vinculagdes histéricas. Cidadania.
Geopolitica. Geografia. Relativos ao Estado da Bahia.

- CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A FUNGCAO ESTAGIARIO - DIREITO INCOMPLETO

. LINGUA PORTUGUESA: Leitura e Interpretagdo de textos. Ortografia. Divisdo Sildbica. Estrutura e Formagéo de Palavras. Figuras de
Linguagem. Vicios de Linguagem. Fungdes da Linguagem. Encontros Vocalicos e Consonantais. Acentuacdo. Pontuacdo. Emprego de
Crase. Pontuacéo. Flexdo Nominal e Verbal. Verbos defectivos. Vozes Verbais (transformacdo). Uso e Colocagdo de Pronomes.
Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Andlise Sintatica: Termos da Oragdo. Frase. Oragdo. Periodo: Processo de
Coordenacdo e Subordinacdo. Emprego das Conjungdes. Semantica: Significacdo das Palavras, Sindnimos, Antdnimos, Homoénimos,
Par6nimos, Polissemia, Denotacéo e Conotagdo.

e CONHECIMENTOS JURIDICOS:
a) DIREITO PENAL E DIREITO PROCESSUAL PENAL.: 1. Dolo. Conceito. Teorias. Elementos do dolo. Espécies e outros elementos subjetivos.
2. Erro de tipo. Conceito. Erro de tipo permissivo. Erro de tipo escusavel e inescusavel. Crime culposo. Erro acidental. Erro provocado por terceiro. Erro
sobre o objeto. Erro na execucéo. Resultado diverso do pretendido. Erro e relacdo de causalidade. 3. Antijuridicidade. Conceito. Formas. Causas de
justificacdo. Os excessos. Consentimento do ofendido. Teoria da adequagdo social e o principio da insignificancia. 4. Principio da culpabilidade.
Responsabilidade objetiva. Crimes qualificados pelo resultado. Crime preterdoloso. 5. Culpabilidade. Teorias. Conceito. Elementos. 6. Imputabilidade.
Conceito. Causas de exclusdo. Imputabilidade diminuida. Imputagéo objetiva. Embriaguez. Actio libera in causa. Emocao e paix&o. 7. Consciéncia da
ilicitude. Conceitos e teorias. Erro e proibicdo. Conceito e formas. Distin¢do entre erro de proibigdo e erro de tipo. Erro de proibicdo vencivel e erro de
proibicédo invencivel. 8. Exigibilidade de comportamento conforme o direito. Principios gerais. Coagdo moral irresistivel. Obediéncia hierarquica. 9.
Estrutura do crime culposo. Principio da confianga. 10. Estrutura do crime omissivo. Crime omissivo proprio. Crime comissivo por omissdo. Tipo
subjetivo nos crimes omissivos. 11. Tentativa. Conceito. Natureza e elementos. Crime tentado, crime consumado e exaurimento. Formas de tentativa.
Desisténcia voluntéria e arrependimento eficaz. Crime impossivel e delito putativo. Arrependimento posterior. 12. Concurso de pessoas. Concurso
necessario e concurso eventual. Autoria e participagdo. Autoria mediata e autoria colateral. Circunstancias comunicaveis e incomunicaveis. Natureza
juridica do concurso e da participacdo. Da cooperacdo dolosamente distinta. Punibilidade. 13. Teoria da pena. Espécies. Fundamentos, fins e conceito da
pena. Classificagfo das penas. Penas privativas de liberdade e restritivas de direito. Pena de multa. Regimes. Detracéo penal. Medidas de seguranca. 14.
Aplicacdo da pena. Técnica de fixagdo da sancéo penal. Circunstancias judiciais. Conceito e classificagdo. Sursis. 15. Concurso de crimes. Concurso
material, concurso formal e crime continuado. 16. Condicdes objetivas de punibilidade e condigBes de procedibilidade. Escusas absolutérias. 17.
Extincdo da punibilidade. Conceito. Momento da ocorréncia e efeitos da sua extingdo. 18. A¢do penal. Espécies. Crime complexo. 19. Prescricéo.
Espécies. Prazos. Caracteristicas. 20. Perddo judicial. Conceito. Natureza juridica. 21. Crimes contra a pessoa. 22. Crimes contra o patriménio. 23.
Crimes contra os costumes. 24. Falsidade de titulos e outros papéis publicos, falsidade documental e outras falsidades. 25. Crimes contra a
administragdo publica. Lei n° 9.983/00. Lei n® 10.028/00. 26. Lei Antidrogas. Lei 11.343/2006. 27. Crimes resultantes de discriminagdo ou preconceito
de raga, cor, etnia, religido ou procedéncia nacional. Lei n® 7.716/89. Lei n® 9.459/97. 28. Juizados Especiais Criminais. Lei n°® 9.099/95. Lei n°
10.259/01. 29. Crimes hediondos. Lei n° 8.072/90. 30. Execugdo Penal. Direitos e Deveres do Sentenciado. Objeto e Aplicagdo da Lei Penal.
Livramento Condicional. Reabilitacdo. 31. Sistemas de investigagdo criminal: sujeitos, objeto e atos. O contraditorio e a ampla defesa na investigagao
criminal. A investigacdo criminal e o Ministério Publico.. Inquérito Policial: conceito, caracteristicas, natureza juridica e espécies. O inicio do inquérito
policial. As diligéncias policiais. O sigilo e a incomunicabilidade do indiciado. O trancamento do inquérito policial. Arquivamento e desarquivamento.
O valor probatorio dos atos investigatorios e dos elementos colhidos na fase investigatoria. Vicios e nulidades no inquérito policial. Indiciamento. Prazo
para encerramento. A fase policial nas infracfes penais de menor potencial ofensivo. 32. A¢do penal: conceito, natureza juridica e classificagfes. A¢éo
penal publica e acdo penal de iniciativa privada. Conceito, legitimidade, espécies e principios. A representacdo do ofendido e a requisicdo do Ministro
da Justica. A denlncia: conceito, requisitos, prazo, aditamento. A queixa: requisitos, titulares e prazo. A intervengdo do Ministério Pablico na acéo
penal de iniciativa privada. Renuncia, perddo, perempcéao e decadéncia. Condi¢Oes da acdo e pressupostos processuais. O recebimento e a rejeicdo da
peca acusatria. 33. Jurisdicdo: conceito, caracteristicas, principios, formas, objeto. Orgaos. Competéncia penal: conceito. Critérios determinadores e
causas modificadoras da competéncia de foro e do juizo. A conexdo e a continéncia. O desaforamento. A perpetuatio jurisdictionis. Crimes contra a
honra e a excecédo da verdade na competéncia por prerrogativa de funcdo. As disposicOes especiais. A competéncia funcional. Conflito de competéncia.
34. Sujeitos processuais: Ministério Pablico, juiz, acusado, defensor, assistente. 35. Atos processuais: conceito, classificagdo, forma, tempo, lugar,
prazos. Preclusdo. Atos das partes, do Juiz, dos auxiliares da Justica e de terceiros. Atos simples, complexos e compostos. Atos de comunicagdo
processual: espécies e formas. A revelia no processo penal. 36. Da prova: conceito, objetivo, objeto, fontes e elementos. Classificagdo e principios. Os
meios de prova em espécie previstos no Cadigo de Processo Penal e em leis extravagantes. O 6nus da prova no processo penal. A prova emprestada.
Provas admissiveis e provas proibidas. Provas direta e indireta. Sistemas de apreciacdo ou avaliagdo das provas. O principio do livre convencimento. A
iniciativa instrutdria do Juiz de Direito. 37. A prisdo proviséria: conceito e espécies. A prisdo provisoria e a Constituicdo Federal. O principio da
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presuncdo de inocéncia. 15. A liberdade provisoria: conceito e espécies. Relaxamento e revogacdo da prisdo: distingdo. A liberdade provisoria e a
Constituicdo Federal. 38. Procedimento Comum: ordinario, sumario e sumariissimo. O procedimento para os crimes dolosos contra a vida e conexos. Os
procedimentos especiais previstos no Cadigo de Processo Penal e em leis extravagantes. Emendatio libelli e mutatio libelli. A suspens&o condicional do
processo. 39. Os Juizados Especiais Criminais. 40. Nulidades: conceito, classificacdes e sistema legal. Principios. As nulidades previstas no Codigo de
Processo Penal. Nulidades absoluta e relativa. A anulabilidade. As irregularidades. A inexisténcia juridica. Argiiicdo, saneamento e efeitos. Prazos. 41.
Recursos: conceito, natureza juridica, principios gerais e especificos, classificacoes, efeitos e extingdo. O direito intertemporal. Reformatio in pejus e
reformatio in mellius. O duplo grau de jurisdicdo. Juizo de admissibilidade e juizo de mérito. Recursos em espécie previstos no Cédigo de Processo
Penal e em leis extravagantes. Os recursos constitucionais. As a¢Bes autbnomas de impugnacéo: Habeas Corpus. Revisdo criminal. Mandado de
seguranga em matéria criminal.

b) DIREITO CIVIL E DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Capacidade; Negdcio e Ato Juridico: nogdes basicas, seus defeitos e conseqiiéncias;
Casamento, uniédo estéavel, filiagdo, alimentos; Divorcio; Investigacdo de paternidade; Da protecéo da pessoa dos filhos; Poder familiar: suspensdo e
extingdo; Tutela e Curatela; Lei de Registros Publicos: Lei n° 6.015/73 (Art. 1° a Art. 121 e Art. 182 a 226); Principios do processo civil; Pressupostos
processuais e condigdes da agdo; Jurisdigdo e competéncia; Principais atos processuais: peticdo inicial, citagdo, contestacdo, excegdes, reconvencao,
sentenca; O Ministério Publico e o processo civil - agente e interveniente; Procedimentos de jurisdi¢do voluntéria, alvara; Lei da Acéo Civil Pablica: Lei
n° 7.347/85;

c) DIREITO CONSTITUCIONAL: Titulo Il - Capitulo | - Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Capitulo Il - Dos Direitos Sociais.
Capitulo 111 — Da Nacionalidade. Capitulo IV — Dos Direitos Politicos. Capitulo V — Dos Partidos Politicos. Titulo Il - Capitulo VII - Da Administracéo
Publica. Secdo | - Disposicoes Gerais; Secédo Il - Dos Servidores Publicos. Titulo I\V- Capitulo 111 - Do Poder Judiciario. Capitulo IV — Secéo | - Do
Ministério Pablico. Segdo Il - Da Advocacia Publica. Segéo Il — Da Advocacia e da Defensoria Publica. Titulo VIII - Capitulo | - Disposigéo Geral.
Capitulo Il — Secdo | — DisposicOes Gerais. Se¢do |l — Da Salude. Capitulo VI - Do Meio Ambiente. Capitulo VIl — Da Familia, da Crianca, do
Adolescente e do Idoso.

d) LEGISLACAO ESPECIAL: Cédigo de Defesa do Consumidor: Lei n° 8.078/90. Estatuto da Crianga e do Adolescente: Lei N° 8.069/90. Estatuto

do Idoso: Lei N° 10.741/2003. Arbitragem: Lei N° 9.307/96; Crimes Ambientais: Lei N° 9.605/98; Improbidade Administrativa: Lei N° 8.429/92. Lei
Organica da Saude: Lei N° 8.080/90.
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CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO

DA SOLICITAGAO DE INSCRICAO

Publicacéo do Edital de Abertura das Inscri¢des 02/03/2016
Periodo para solicitacéo de Inscrigéo 04 a 16/03/2016
Periodo para solicitacéo de Isencdo da Taxa de Inscricéo. 04 a 06/03/2016
Divulgacdo do Deferimento e Indeferimento da Solicitagdo da

B - 14/03/2016
Isencéo da Taxa de Inscricéo.
Finalizacéo do periodo para pagamento da taxa de inscrigéo. 17/03/2016
Publicacéo do Indeferimento das Inscricdes Ampla Concorréncia e

) ) o 23/03/2016
atendimento Especial ( Deficientes)

DA PROVA OBJETIVA

Disponibiliza¢éo do Cartdo de Convocagéo para Provas Objetivas. Data provéavel 30/03/2016
Aplicacéo da Prova. 3/04/2016
Divulgacéo do Gabarito preliminar e do Caderno de Questdes. 03/04/2016
Periodo de interposicdo de Recurso do Gabarito Preliminar. 04 e 05/04/2016

Divulgacdo do parecer do Recurso; Divulgacdo do Gabarito i
. . . o Data provavel 12/04/2016
Definitivo; Divulgacdo das Notas da Prova Objetiva

Data provéavel
Recurso das Notas da Prova Objetiva

13 e 14/04/2016
Divulgacéo do parecer do Recurso das Notas da Prova Objetiva Data provéavel 20/04/2016
Divulgacéo do Resultado Final. Data provéavel 20/04/2016
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