CONSELIO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO

RECOMENDACAO DE CARATER GERAL ON-CNMPN° 2, DE 4 DE JULHO DE 2017,

Estabelece divetrizes para a estruturagdo ¢ @
atuacio das Escolas Institucionais do Ministério
Publico brasileiro ¢ lixa orientagdes para a
interacio entre as Fscolas, os Centros de Apoio,
Camaras de Coordenacio e Revisdo, o Conselho
Superior ¢ as  Corregedorias  do  Ministério
Piiblico. notadamente quanto ao alinhamento ao

plancjamento estratégico institucional.

CORREGEDOR NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO, no exercicio das
atribuigoes conferidas pelo art, 130-A, §27, inciso 11, ¢ §3° da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, em conformidade com os termos do art. 18, mciso X e
seauintes da Resolugdo n® 92, de 13 de margo de 2013 (Regimento Interno do Canselho

Nacional do Ministério Publico), e,

CONSIDERANDO as medidas ¢ procedimentos  adotados no ambite  do
Procedimento de Estudos ¢ Pesquisas n® 08/2016, destacando-se: a) a expedigio de oficio
ao CDEMP — Colégio de Diretores de bscolas ¢ Centros de Aperfeicoamento Funcionais
dos Ministérios Publicos Brasileiros, solicitando-se pesquisa receniemente realizada sobre o
diagnostico das Escolas Institucionas do Ministério Pablico brasileiro by a expedicio de
oficio as Escolas Institucionais (ESMPs ¢ CEAFs), solicitando-se os respectivos projetos

politico-pedagdgicos:

CONSIDERANDO o feor da Carta de Brasiha, aprovada no 77 Congresso
Brasileiro de Gestdo, realizado pelo Consclho Nacional do Ministério Piblico, no dia 22 de
setembro de 2010, em Brasiha-DE e, especialmente, a necessidade de aproximagio entre as
Corregedorias ¢ as Escolas Institucionais do Ministério Publico (Escolas Superiores e
Centros de BEstudos ¢ Aperfeigoamento Funcional) que mtegram a estrotura do Ministério
Piblico da Unido e do Ministério Puiblico das Estados:

CONSIDERANDO  que as  Conegedorias s&do garantias  constitucionais

fundamentais da sociedade ¢ do individuo. voltadas para a avaliagiio, a orientacio ¢ a
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fiscalizagio das atividades do Ministério Pablico;

CONSIDERANDO que as fungoes desempenhadas pelas Corregedorias ¢ as
Escolas Institucionais, no dmbito do Ministério Piiblico, sio fundamentais para o fomento
da cfetividade institucional, no sentido do cumprimento dos objetivos fundamentais da

socicdade brasileira (Constituigiao da Repiblica, art. 3%, incisos, la IV

CONSIDERANDO que as Escolas Institucionais do Ministério Piblico precisam
aprimorar o papel estratégico que lThes cabe na dindmica institucional, por intermédio do
cumprimento das normas constitucionais ¢ legais, que Thes garantam autonomia pedagdgica,
administrativa ¢ financeira ¢ a centralidade, na estrutura interna do Minisiério Piblico, na

formagao ¢ na capacitagio de seus membros ¢ servidores:

CONSIDERANDO a caréncia de recursos patrimonials, malerials ¢ humanos ¢ a
deficiéncia de estrutura, a viabilivar as atividades de ensino, pesquisa ¢ extensiio das

Fscolas Institucion:ais;

CONSIDERANDO que a eletividade da atvagio do Ministério Piblico depende,
sobretudo, da mteragao produtiva dos Orgios de Execugdio com as Corregedorias ¢ as

Escolas Institucionais;

CONSIDERANDO as reunites, discussoes e o teor dos estudos prévios do Grupo
de Trabalho do Procedimento de Estudos e de Pesquisas n® 08/2016 sobre as Escolas
[nstitucionais do Ministério Publico, sobre a legislacdo orginica do Ministério Publico, a
Carta de Brasilia e a andlise dos problemas que impedem o pleno desenvolvimento das

atividades das Escolas Institucionais;

CONSIDERANDG o teor das propostas ¢ medidas recebidas a pantir da consulta
publica as Escolas Institucionais, ao Colégio de Diretores de Fscolas, aos Centros de

Aperleigoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil (CDEMP), & Escola
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Nacional do Minmstério Puablico (ENAMP) ¢, também, aos Procuradores-Gerais ¢ aos
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Corregedores-Gerais dos Ministérios Publicos da Unido e dos Estados;

CONSIDERANDO  que as EHscolas  Instiiucionals do Ministério  Pablico,
integradas pela Escola Superior do Ministério Pablice da Uniao ¢ pelas Escolas Superiores
e pelos Centros de Estudos ¢ Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos dos
Estados. sao espagos estratégicos que devem ser estruturados para o suporte formativo ¢
téenico cientifico que garanta aos membros ¢ servidores do Ministério Piblico o exercicio
das suas fungdes com postura proativa ¢ resolutiva necessirias para a defesa dos direitos ¢

sarantias constitucionais fundamentais.

CONSIDERANDO, por fim, o papel Constitucional da Corregedoria Nacional do
Ministério Pablico, respeitada o disponibilidade orgamentiria ¢ financeira das Unidades do

Ministério Pablico brasileiro,

RESOLVE expediv, scm cardter vinculativo ¢ preservada a autonomia do
Ministério Piblico da Unido ¢ dos Estados ¢ a independéncia funcional dos seus membros,

a presente RECOMENDACAO GERAL, nos termos abaixo:

CAPITULO [ - DOS PARAMETROS MINIMOS PARA O ADEQUADO
FUNCIONAMENTO DAS ESCOLAS INSTITUCIONAIS DO MINISTERIO
PUBLICO BRASILEIRO

Seedio | - Disposi¢oes Gerais

Art. 1% As Unidades dos Ministérios Piblicos da Unido ¢ dos Estados estrulurariio
as Escolas Institucionais do Ministerio Puiblico, orgdos auxiliares, dotados de autonomia
pedigagica o gerencial. com a observancia de parimetros de qualidade que garantam o
suporte necessario a formagdo ¢ d capacitagio de quadros ¢ 4 produgdo e difusao do
conhecimento e permitant aos seus membros ¢ servidores o exercicio de suas fungées, com
postura proativie ¢ resolutiva na defesa dos direitos ¢ das garantias  constitucionais

fundamentais, consoante as diretrizes presentes nesta Recomendagio.
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Se¢iio 11 — Das Estruturas Fisica ¢ de Teenologia da Informacio

Art. 2% Sido estrwturas fisicas ¢ de tecnologin da informagdo  minimas
recomendiveis para o cumprimento do papel estratégico pelas Escolas Institucionais do
Ministério Pablico:

1 - Auditorio;

1T - Salas de Aula e de orientagio;

I - Estadio de 1insino a Distdncia, equipado com material de produgdo e edigdio e
dotado de teenologia que permita o tansmissio das atividades em tempo real:

IV - Sala de Capacilagdo em Teenologia da Informagio;

Vo Biblioteea fisica ¢ virtual, com acervo multidisciplinar;

VI Uspago adequado para as atividades administrativas:

VIL — Disponibilidade de veiculos necessarios para 0 desempenho das atividades
dus Lscolus: e

VIIT - Equipamentos, sistemas, banco de dados e instrumentos de teenologia da

imformagio apropriados.
Seg¢io HI - Da Estrutura Organizacional

Art. 3. E recomendivel a mmplantacao de estrutara organizacional adequada nas
Escolas Institucionais do Mimnistério Piblico que possa garantir a autonomia, a eficiéneia e a
democratizacio nos processos decisérios, consideradas as peculinvidades legislativas de
cada uma das Unidades, constituida, pelos scguintes drgdos:

I — Conselho Curador, representativo da Instituicio, assegurando-se a participagdo
de membros ¢ servidores;

11 — Direcio;

HE - Conselho Pedagdgico, integrado por membros do corpo docente ¢ discente;

IV — Corpo docente:

Vo Corpo téenico. constituido por especialistas, entre outros, em pedagogia,
administragio, teenologia da mformagao ¢ contabilidade.
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V1 - Memorial do Ministério Piblico. observado o que dispde a Resolugdo 158, de

31 de janeiro de 2017, do CNMP.
Seedo IV — Da Estrutura de Comunicagio e de Difusio Cultural

Art. 4°. I recomendivel que as Escolas Institucionais do Ministério Piblico
adotem cstratégias ¢ metodologia de divulgagao prévia das atividades académicas, de
difusio cultural ¢ de interacio com a sociedade ¢ a comunidade cientifica, devendo contar,
para 1880, conm:

I — Assessoria de Comunicaglo, propria ou disponibilizada pela Administragao
Superior;

Il — Periadico. prelerencialmente cientifico, digital ¢ ou impresso;

- Pagina na luternet.
Seedo V- Da Autonomia Pedagdgica

Art. 5% Recomenda-se que as Unidades do Ministério Publico fixem critérios para
a escolha democritica dos membros eletivos do Conselho Curador, do Diretor, do Conselho
Pedagogico e demais representantes, que garantim a awtonomia pedagogica ¢ administrativa

das escolas.

Pardgrafo anico. Ao Diretor, eleito para mandato de 02 (dois) anos, prorrogivel

por igual perfodo, ¢ recomendavel que possua, no minimo, o titulo de mestre.

Art. 6°. E importante gque as Escolas Institucionais adotem os  seguintes
mstrumentos:

1~ Projeto  Politico-Pedagdgico  Participativo, alinhado a0 plancjamento
estratégico, para o cumprimento dos objetivos ¢ da missiio institucional da Escola;

I~ Planos de Ensino, de Pesquisa ¢ de Fxtensio para cada atividade
desenvolvida,

[ — Sistema para a implantagao ¢ o desenvolvimento de cursos, cabendo a
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Diretoria a definicio do contetdo programitico ¢ a escolha de docentes ¢ coordenadores;
IV - Dirctrizes para a claboragiio ¢ a execugdo dos projetos de pesquisas aplicadas,

dus atividades de extensiio ¢ dos projetos de organizagio institucional.

Art. 7° I fundamental que as Lscolas Institucionais do Ministério Publico
planejem e organizem suas atividades, de modo

I — Valorizar as pesquisas quantitativas e qualitativas na formatacdo dos cursos,
nas publicagdes e nos debates institucionais no ambito das Escolas;

11 - Adotar metodologia pluralista, que considere notadamente estudos de casos, a
problematizagio  de  questoes  socials ¢ institucionais ¢ a formagio  humanista e
interdisciplinar dos membros ¢ servidores do Mimstério Pablico;

T~ Fixar linhas de pesquisa e linhas de publicagoes alinhadas ao papel
constitucional do Ministério Pablico na defesa dos direitos fundamentais:

IV — Promover atividades de extensio, voltadas ao exercicio da cidadania;

V - Valorizar pesquisas, cursos ¢ publicagdes que priorizem a atuagiio preventiva

do Ministério Pablico.
Se¢ao VI - Da Autonomia Gerencial

Art. 80 Recomenda-se que as Unidades do Ministério Pablico  garantam
autonomia gerencial 4s suas Bscolas Institucionats, mediante:

I - Dotagio orgamentaria especilica com autonomia para uso integral das receitas
destinadas ao custeio ¢ ao investimento,

1 - Elaborugiio do Regimento Interno pelo Conselhe Curador da Escola:

11 - Autonomia da Diregiio para desenvolver programas ¢ identificar parcerias
potencialmente relevantes  destinadas 4 celebragiio de convénies e de acordos  de

COOPETACO.
Se¢do VI - Das Atividades Estratégicas

Art. 9 B de fundamental importancia que as Bscolas Institucionais do Ministério

@)
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Piblico desenvolvam suas atividades com:

I — alinhamento ao planejamento estratégico e ao plano geral de atuagio funcional,
materializados por intermédio de programas ¢ projetos de atuagao, ¢ demais diretrizes de
documentos norteadores. elaborados ou indicados pelo Conselho Nuacional do Ministério
Priblico. tal como a Carta de Brasilia';

11 participagiio nos processos de autorizagio de afastamentos e de avaliagdo de

cursos externos para membros e servidores do Minisiério Publico.
Se¢do VI — Dos Cursos de Ingresso ¢ Vitaliciamento

Art. 10, As Escolas Institucionais claborario o programa do curso de ingresso e
vitaliciaimento, conforme projeto politico-pedagdgico, com a valorizagio do conhecimento
do contexto social. do estudo de casos. da problematizacio de questées sociais ¢
institucionais e da formagao humanista ¢ interdisciplinar dos membros do Ministério
Piblico, definindo o seu contetido programatico ¢ promovendo a escolha dos docentes e do

coordenador, observado o que dispde a Resolugdo 146, de 21 de junho de 2010, do CNMP,

que cria a Unidade Nacional de Capacitagdo do Ministério Publico.

Pardgrafo dnico. As Corregedorias do Ministério Pablico participario dos cursos
de ngresso o vitaliciamento com orientagoes necessirias a0 desempenho efetivo das

fungoes institucionais pelos membros em estigio probatorio.

Secdo IX — Da Interagio das Escolas Institucionais com as Corregedorias e com os

demais Orgiios da Administracio Superior

Art. 11, E fundamental a interagiio produtiva entre as Fscolas Institucionais, os
Centros de Apoio. as Camaras de Coordenagio ¢ Revisdo, os Conselhos Superiores ¢ as
Corregedorias do Ministério Publico, sobretudo com o alinhamento ao planejamento
estratégico institucional, com a finalidade de potencializar a efetividade social da atuagio

do Minmstério Piblico.

I Disponivel erm <htip:i/www.cnmpanp be/portal/images/revista_juridicapd >
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Paragrafo anico, As Corregedorias cooperardo no processo de elaboragio do
projeto politico-pedagdgico das escolas institucionais, levantando problemas e apresentando
propostas, bem como encaminhando os resultados das atividades de avaliagdo dos Orgéos

de Execugdo como forma de subsidiar o desenvolvimento das atividades pedagogicas.
CAPITULO L~ DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12, A adequacio aos pardametros Nxados nesta Recomendagao respeitario a
autonomia ¢ as peculiaridades das Unidades do Ministério Pablico da Unido e dos Estados,
considerando, notadamente, o nimero de servidores, estagidrios ¢ membros da respectiva

Unidade.

Art. 13, As Corregedorias de cada Unidade do Ministério Pablico da Unido ¢ dos
Estados avaliardo as Escolas Institucionais, considerando. principalmente, as diretrizes

presentes nesta Recomendagio.

Art. 14, Esta Recomendagio entra em vigor na data da sua publicagio.

Brasiha-DIEF 4 de julho de 2017
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CLAUDIO HENRTOUE PORTELA DO REGO
Corregedor Nacional do Ministério Publico
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