MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHOCOORDENADORIA NACIONAL DE COMBATE A EXPLORAGAO DO TRABALHO DE
CRIANCAS E ADOLESCENTESCHECK LIST

01. Metodologia de Analise: O presente checo list é construido a partir de dois grandes
grupos de parametros: A)um primeiro grupo, composto de pardmetros minimos, cuja auséncia de
um, ou mais, denotard que o Municipio vem se mostrando omisso/negligente no cumprimento de
seu dever constitucional de tutela prioritdria e absoluta da crianga e do adolescente, na
esfera da vedacdo ao trabalho e promogcdo do direito a profissionalizacdo. Neste caso, a
atuacdo ministerial deverd se fazer presente, mediante celebracdo de TCAC ou ajuizamento de
Acdo Civil Publica; B) um segundo grupo, composto de pardmetros complementares na protecdo
de criancas e adolescentes, cuja realizacdo poderd alvo de conduta promocional do membro do
Ministério Publico do Trabalho.

PARAMETROS MINIMOS

Ha programa, projeto ou SIM NAO
atividade especificos,
previstos nas Leis
Orcamentarias e destinados ao
enfrentamento do trabalho

infantil e profissionalizacéo
de adolescentes? Quais? Qual
o total de despesas previstas
para serem executadas?
Identificar metas, prazos e
resultados.H4& vinculacdo das
diretrizes e rubricas
orcamentarias ao custeio
especifico e determinado de
politicas publicas de combate

ao trabalho infantil e
protecdo/profissionalizacgédo

de adolescentes, e seus
respectivos programas,
projetos e atividades? Qual o
percentual de receita
tributaria ligquida anual
destinado a tal? Qual o
percentual do Fundo de

Participagdo do Municipio é
destinado ao Fundo Municipal
dos Direitos das Criancas e

Adolescentes?
H& diagndéstico do trabalhoSIM NAO
infantil no Municipio, a

partir da identificacéao e
cadastramento de criancas e
adolescentes encontrados em
situacéao de trabalho, com
dados suficientes para a
identificacdo da situacdo de
cada uma delas como: idade;
filiac&o; endereco; atividade
em que trabalha; empregador,
se houver; renda familiar;
escola em que esté
matriculado ou se estd fora
da escola? Em havendo, é
periddico? Quais medidas
efetivamente adotadas para
identificacdo e cadastramento
das criancas e adolescentes
que se encontram em situacéo
de trabalho, incluidas e néao

incluidas em Programas

sociais?

H& atividades de resgate deSIM NAO
criancas e adolescentes,

através de veiculo préprio,
com abordagem de assistentes
sociais ou psicdélogas e do




Conselho Tutelar,
encaminhando-os as familias
e, se for o caso, a
Promotoria de Justica?

H& execucdo do PROGRAMA DESIM

ERRADICACAO DO TRABALHO
INFANTIL, desenvolvido em
parceria com a Unido? Ha acgdes
sécio-educativas e de
convivéncia do PETI (programa
de erradicacédo do trabalho
infantil) com padrdes minimos
de qualidade (infra-estrutura
adequada, material pedagdgico

e recursos humanos
capacitados)? H& necessidade
de construcdo de espacos para
desenvolvimento das agdes
sécio-educativas? H&
fornecimento de merenda,

material didatico, monitores e
oficineiros capacitados?Neste

caso, dqual a contra-partida
municipal? Todas as criancas e
adolescentes resgatados do
trabalho infantil s&o

atendidos pelo PETI? Quantas
criangas sdo beneficiadas pelo
PETI? H& necessidade de mais
pdlos? As criancgas e
adolescentes da Zona Rural séo
atendidas pelo programa? Ha
transporte gratuito para a
jornada ampliada? Em néo
havendo PETI, ha& algum outro
programa municipal destinado
aquela especifica finalidade?
Quantas criancas e
adolescentes sdo beneficiadas?

H4 cadastro das criancas eSIM

adolescentes encontradas em
situacdo de trabalho, e de
suas familias, para efeito de
inclus&o em programas sociais
do municipio e cadastramento
no CADASTRO UNICO com o
cdédigo 270, para a insercéo
no PETI (PROGRAMA DE
ERRADICACAO DO TRABALHO
INFANTIL) ou outro mantido
com essa finalidade.?

Ha Conselho Tutelar com SIM

estrutura minima para um
funcionamento adequado? Ha
material de expediente e
mobilidrio em numero
suficiente? O espaco fisico é
adequado? H& veiculo para
locomogdo? Ha& telefone? Ha

segurancga, combustivel em
quantidade suficiente,
computadores em perfeito

estado, verba de custeio,
pessoal de apoio e numero
telefdbnico para recebimento
de dentncias de abuso,
exploracdo e violéncia contra
criancas e adolescentes?

Ha Conselho Municipal de SIM

Direitos da Crianca e do

NAO

NAO

NAO




Adolescente, regularmente
constituido e em
funcionamento, com reunides
peridédicas e proposicdo de
politicas publicas ao
Executivo?

H4 local, com infra-estrutura
minima, destinado a
proporcionar as criancas e
adolescentes resgatados do
trabalho, a realizacgdo de
atividades de lazer,
culturais, desportivas?

H4a depdsito de lixo na cidade?
Estda devidamente isolado e
cercado? Ha controle de
entrada? Ha& criancas e
adolescentes em situacdo de
trabalho no lix&o?

H& programa de qualificacéo
profissional de adolescentes,
com base nos arts. 428 e
seguintes da CLT que tratam da
aprendizagem, a partir de
convénios como SENAI, SENAR,
SENAC e outras instituicodes
vinculadas a
profissionalizacdo? Se n&do, héa
outras espécies de programas
de profissionalizacéo
destinados a adolescentes
(PROJOVEM) ? Quais? Quantos séao
os beneficidrios? Atende a
todos os adolescentes?

Tem desenvolvido campanhas
permanentes de
conscientizacao, por
intermédio dos mais diversos
meios de comunicacdo, acerca
da proibicéo do trabalho
infantil e da importancia do
papel da sociedade em ndo
contribuir para o trabalho
infantil e na dentncia das
situacodes encontradas?Tem
desenvolvido divulgacao a
populacdo dos dispositivos de
lei que proibem a exploracgdo
do trabalho infantil, em
especial, a proibicéo do
trabalho aos menores de 16
(dezesseis) anos, promovendo a
realizacdao de debates,
seminarios, oficinas,
campanhas, etc., para
discussdo da questdo?

H4 programas de geracdo de
renda e trabalho para as
familias onde foram
constatadas criancas e
adolescentes em situacdo de
trabalho? Tem sido eficazes?
Ha& convénios com outras
entidades da Federacédo?

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

NAO

NAO

PARAMETROS COMPLEMENTARES
H4 programas de educacdo que

SIM

NAO




visem a permanéncia das
criangas e adolescentes em
regime de tempo integral, nas
escolas, mediante atividades
sbécio-educativas, priorizando
a formagdo educacional? Quais?
Quantos sdo os beneficidrios?
Quais escolas sdo atingidas?

Ha aterro sanitéario? Ha& SIM

associacédo de catadores de
materiais recicléaveis?

H& programas de confeccdo deSIM

selo social para apoio e
reconhecimento publico a
instituicdes e empresas que
invistam em projetos relativos
a Aarea da crianca, tais como:
micro e pequenas empresas que
contratem aprendizes, ou
empresas que destinem valores
para o Fundo da Infancia e
adolescéncia, nos moldes do
art. 260 do ECA, etc.?

Ha campanhas de SIM

conscientizagcdo para gque oOs
empresadrios e pessoas fisicas

destinem recursos ao FIA
(antecipagdo do IR) IN 86/94

da Secretaria da Receita
Federal?

H& convénios municipais a fimSIM
de interiorizacéo dos
programas de aprendizagem
profissional, desenvolvidos

pelo Sistema “S”.

H& programas de aprendizagemSIM

profissional, mediante
contracao direta (por si
mesmo) ou indireta (por meio
de entidades sem fins
lucrativo - art. 431 da CLT)
de aprendizes, na forma dos
arts. 428 a 433 da CLT,
mediante parcerias com as
instituic¢des aptas a ministrar
0S cursos correspectivos, a
saber: entidades integrantes
do Sistema “S” ( SENAC, SENAI,
SESCOOP SENAT E SENAR) ,

instituicdes sem fins
lucrativos e/ou escolas
técnicas; ou, ainda,

realizacdo de outros programas
de profissionalizagdo como o
pré-jovem

Ha programas de trabalho SIM

educativo?

H& programas de contra-turnoSIM

escolar, destinados a educacéo
e ou profissionalizacdo de
adolescentes, que podem se dar

nas modalidades: trabalho
educativo; oficinas
deequiparacéo escolar,
esportes, masica, artes, etc;
e aprendizagem da Lei
10097/00.

H& cumprimento da Lei Federal SIM

n. 11.525/2007, que trata da
introducdo, no curriculum do

NAO

NAO

NAO

NAO

NAO

NAO




ensino fundamental, de
questdes relativas aos
direitos da
crianca/adolescente, inclusive
sobre o trabalho infantil e
adolescente? Ha capacitacao
dos operadores da educacéo

para o enfrentamento das
questdes relacionadas a
exploracgdo do trabalho

infantil e adolescente em sala
de aula? No caso de inexistir

capacitacéao especifica
consulte-se sobre o interesse
de realizar parceria

estratégica com o MPT para
implementacdo do Projeto “MPT
nas Escolas” a partir do ano
letivo de 2010.




