Ministério Publico do Trabalho
Procuradoria Regional do Trabalho — 92 Regido

NOTIFICACAO RECOMENDATORIA CIRCULAR
Procedimento PROMO FETI/PR

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO
DA 9° REGIAO, por meio da Procuradora Regional do Trabalho que esta subscreve, no uso de

suas atribui¢cbes, com fundamento no artigo 6°, inciso XX, da Lei Complementar 75/93,

CONSIDERANDO a ratificagéo pelo Brasil da Convengéo n® 182 da Organizagéo Internacional
do Trabalho (OIT), que visa ao combate imediato e prioritario das piores formas do trabalho
infantil em nosso pais e que dispde, em seu art. 1°, que “Todo Estado-membro que ratificar a
presente Convencado deverd adotar medidas imediatas, e eficazes que garantam a proibicéo e a

eliminagéo das piores formas de trabalho infantil em carater de urgéncia’;

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 227, caput, da CF/88, “E dever da familia, da
sociedade e do Estado assegurar a crianca e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito
avida, a saude, a alimentagéo, a educacao, ao lazer, a profissionalizacéo, a cultura, a dignidade,
ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de convoca-los a salvo de

toda forma de negligéncia, discriminacao, exploracao, violéncia, crueldade e opressao”;

CONSIDERANDO a responsabilidade do Poder Publico no sentido de promover e assegurar 0
efetivo respeito aos direitos da crianca e do adolescente, dentro do principio de prioridade

absoluta em respeito a condicao peculiar de pessoas em desenvolvimento;

CONSIDERANDO que o art. 4°, paragrafo unico, alineas “b”, “c” e “d”, do Estatuto da Crianca e
do Adolescente (Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990), impde a garantia de prioridade absoluta,
gue compreende: | — precedéncia de atendimento nos servicos publicos ou de relevancia publica;
Il — preferéncia na formulacdo e na execucdo de politicas sociais publicas; Ill — destinacdo
privilegiada de recursos publicos nas areas relacionadas com a protecdo da infancia e da

juventude.;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 5° do Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n°

8.069, de 13 de julho de 1990) que estabelece que nenhuma crianga ou adolescente sera objeto
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de qualquer forma de negligéncia, discriminacdo, exploragéo, violéncia, crueldade e opresséo,

punido na forma da lei qualquer atentado, por a¢cdo ou omisséo, aos seus direitos fundamentais;

CONSIDERANDO que o art. 86 do Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n°8.069, de 13 de
julho de 1990) dispbe que “a politica de atendimento dos direitos da crian¢a e do adolescente
far-se-4 através de um conjunto articulado de a¢des governamentais e ndo governamentais, da

Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios”;

CONSIDERANDO que o art. 132 do Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069, de 13
de julho de 1990) estabelece que é obrigacdo de todos os municipios, mediante lei e
independente do nimero de habitantes, criar, instalar e ter em funcionamento, no minimo, um

Conselho Tutelar enquanto 6rgéo da administra¢cdo municipal;

CONSIDERANDO que o Conselho Tutelar constitui 6rgéo essencial do Sistema de Garantia dos
Direitos de Criangcas e Adolescentes, tendo sido concebido pelo Estatuto da Crianga e do
Adolescente (Lei n°8.069, de 13 de julho de 1990) , para desjudicializar e agilizar o atendimento

prestado a populacao infanto-juvenil;

CONSIDERANDO que o Conselho Tutelar é fruto de intensa mobilizacdo da sociedade brasileira
no contexto de luta pelas liberdades democraticas que buscam efetivar a consolidacdo do
Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente e a implementacao das politicas

publicas municipais

RESOLVE

RECOMENDAR a esse Municipio a adogao, no prazo de 60 dias, das seguintes medidas:

1) GARANTIR meios necessarios para o efetivo funcionamento do Conselho Tutelar, entre
eles:

a) Espaco fisico adequado, dotando-o de teto forrado, com o devido isolamento térmico e

acustico, sem infiltracdes, ventilados e iluminados. Deverdo ser dotados de sala de espera,

salas individualizadas e equipadas para cada Conselheiro Tutelar como garantia do atendimento

reservado, banheiros separados por sexo para utilizacdo exclusiva dos Conselheiros Tutelares,

com instalacdes sanitarias adequadas, material de limpeza e material de higiene (sabonete



liquido, toalhas de papel). Deverao, ainda, ser dotados de banheiros separados por sexo para
utilizacdo do publico atendido, com instalacdes sanitarias adequadas, , material de limpeza e
material de higiene (sabonete liquido, toalhas de papel) e cozinha devidamente instalada;

b) a salas individuais deverdo ser equipadas, minimamente, com 0s seguintes equipamentos:
computador, impressora, telefone fixo com ramais internos, mobilidrio adequado e ergonémico,
iluminagéo adequada, material de expediente (cartucho, papel, caneta, etc)

C) deverdo ser providenciados o0s seguintes equipamentos de uso coletivo:
fax/copiadora/scanner; notebook, uma impressora portétil, datashow e méaquina fotografica, para
realizacao de atividades de campo;

) provimento permanente de servico de internet banda larga e veloz;

d) manutencao continua de servigo telefénico convencional e mével,

e) provimento continuo de material de expediente, material de limpeza e material de higiene;

f) pagamento de didrias ou reembolso de despesas, nas hipéteses de deslocamento dos
Conselheiros para fora da sede do Municipio;

g) provimento permanente de servicos de apoio, como asseio e conservagao, motorista, equipe
técnica de assessoria (assistente administrativo, assistente social, advogado, psicélogo)

h) garantia de agua potavel para os conselheiros e publico em geral,

i) manter veiculo em ndmero suficiente e em perfeito estado de conservacgéo a disposi¢do do
Conselho Tutelar, com motorista.

j) servico permanente de assisténcia técnica especializada para continuidade dos servigos

(informética, telefonia, manutencao predial e das instala¢des elétricas e hidraulicas).

2) ADEQUAR o funcionamento dos Conselhos Tutelares ao estabelecido pela Lei n°
12.696, de 25 de julho de 2012 e GARANTIR, em especial, os seguintes direitos
assegurados aos Conselheiros Tutelares: a) remuneracgédo; b) cobertura previdenciaria; c)
gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um terco) do valor da
remuneracdo mensal; d) licenca-maternidade; e) licenca-paternidade; f) gratificacdo
natalina.

3) Aos Conselhos Tutelares devera ser garantida ampla AUTONOMIA, na forma do
estabelecido no Estatuto da Crianca e do Adolescente, garantindo participagdo em
atividades externas, como féruns, conselhos, conferéncias de direitos, seminarios, dentre

outras atividades ligadas a atuacédo do Conselheiro.



ADVERTE que o ndo acatamento da presente recomendacdo sujeitara 0s responsaveis as
penas da lei.

O Municipio ora notificado devera apresentar comprovacdo documental do cumprimento das
obrigacBes acima alinhadas no prazo de 90 (noventa dias).

Recomendacao passivel de inspecédo (Lei Complementar n° 75/93, artigo 8°, inciso V).
Os Conselhos Tutelares receberéo copia do presente documento para fiscalizagao do seu

cumprimento.

Curitiba, 13 de dezembro de 2013.

Margaret Matos de Carvalho

Procuradora Regional do Trabalho



