ATO NORMATIVO N° 006/2013

(alterado pelos Atos Normativos n° 018/2014, 008/2015, 010/2016, 002/2017 e
008/2017)

Dispoe sobre a Gratificagdao por Servigos
Especiais do Ministério Publico do Estado da
Bahia, e da outras providéncias.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 136 da Constituicido Estadual, combinado
com o inciso VIl do art. 15 da Lei Complementar n° 11, de 18 de janeiro de 1996, e
considerando o que dispde o Art. 7° da Lein® 12.607, de 26 de dezembro de 2012,

RESOLVE

Art. 1° A Gratificacdo por Servicos Especiais, instituida pela Lei n°
12.607, de 26 de dezembro de 2012, sera concedida exclusivamente ao servidor
ocupante de cargo de provimento efetivo do Ministério Publico do Estado da Bahia
lotado nos érgéos da Capital, Sedes Regionais e Promotorias de Justica de Entrancia
Intermediaria, que, sem prejuizo das suas atribuicdes, seja designado pelo
Procurador-Geral de Justica, especificamente, para:

I. cumprir mandados, realizando notificacdes e intimagdes, com a
lavratura de autos e certiddes referentes aos atos que praticarem;

Il. realizar a aplicacdo de recursos orcamentarios de sua unidade,
inclusive o acompanhamento da despesa nos seus diversos estagios e prestagcédo de
contas da execucgao de recursos aplicados;

Ill. compor a Comissdo Permanente de Sindicancia ou de Processo
Administrativo;

IV. desenvolver atividades de inteligéncia criminal que envolvam
informacdes sigilosas.

§ 1° A Gratificagao por Servigos Especiais tera carater transitorio e
cessara sempre que o servidor deixar de exercer as atribuicbes ou atividades que
determinam a sua concessao por motivo de:

|. afastamentos de qualquer natureza, superiores a 30 (trinta) dias;



Il. interesse e determinagdo do dirigente do 6rgdo responsavel,
decorrente da movimentacdo ou do desempenho do servidor, o que devera ser
formalmente comunicado a Superintendéncia de Gestdo Administrativa para as
providéncias cabiveis.

§ 2° A Comissdao Permanente de Sindicancia ou de Processo
Administrativo tera sua organizagao e atribui¢des estabelecidas em ato proprio.

Art. 2° A Gratificagdo por Servicos Especiais sera correspondente a
20% (vinte por cento) sobre o vencimento do cargo efetivo do servidor beneficiario, de
acordo com a classe que ocupa.

§ 1° A Gratificagao por Servigos Especiais sera paga conjuntamente
com os vencimentos do cargo efetivo e n&o servira de base para calculo de qualquer
outra vantagem, integrando a remuneragédo do servidor exclusivamente para efeito
de:

I. remuneracao de férias;

Il. abono pecuniario resultante da conversao de parte de férias a que
tenha direito;

ll. gratificacao natalina.

§ 2° Sobre a parcela da Gratificagdo por Servigos Especiais incidirdo
os descontos legais, obrigatdrios e facultativos, na forma da legislagéo especifica.

Art. 3° A Gratificacdo por Servicos Especiais sera concedida,
progressivamente, segundo as condigdes a seguir:

I. disponibilidade orgamentaria e financeira da Instituigao;

Il. concessao nao cumulativa com o exercicio de cargo em comissao
ou de funcao de confianga;

lll. indicagao do dirigente do 6rgao responsavel pelas atribuicoes e
atividades indicadas no artigo 1° deste Ato Normativo.

§ 1° O quantitativo maximo de Gratificagdo por Servigos Especiais a
ser concedido nos exercicios de 2013 e 2014 é o constante no Anexo Unico deste Ato
Normativo.

§ 2° Em observancia a disponibilidade orgamentaria e financeira da
Instituicdo, a Superintendéncia de Gestao Administrativa publicara, a partir de 2015,



no més de janeiro de cada ano, o quantitativo de Gratificagdo por Servigos Especiais
a ser concedido no respectivo exercicio.

Art. 4° Para a concessao da Gratificacao por Servigos Especiais serao
observadas as etapas a seguir:

I. requerimento, devidamente justificado, do dirigente do 6rgao
responsavel pelas atribuigboes e atividades indicadas no artigo 1° deste Ato Normativo,
indicando o servidor beneficiario da gratificagao;

Il. emiss&o de parecer técnico-juridico da Superintendéncia de Gestao
Administrativa, considerando o quantitativo anual estabelecido, a pertinéncia e
disponibilidade orgamentaria e financeira para a sua concesséo;

lll. designagao, por Ato do Procurador-Geral de Justi¢ca, do servidor
beneficiario da Gratificagdo por Servigos Especiais.

Paragrafo unico. O servidor indicado pelo dirigente do érgéo sera
escolhido dentre aqueles de melhor aptiddo para a atividade objeto da designacao.

Art. 5° A Gratificagao por Servigos Especiais sera devida a partir da
data estabelecida no Ato de sua designagao.

Art. 6° Cabera a Diretoria de Administracdo de Recursos Humanos
da Superintendéncia de Gestdo Administrativa operacionalizar, acompanhar e
controlar a concessao do beneficio de que trata este Ato Normativo.

Art. 7° Os casos omissos serdao analisados pela Superintendéncia de
Gestao Administrativa e dirimidos pelo Procurador-Geral de Justica.

Art. 8° Este Ato Normativo entrara em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, 18 de margo de 2013.

WELLINGTON CESAR LIMA E SILVA

Procurador-Geral de Justica



ANEXO UNICO

(Redagao dada pelo Ato Normativo n® 008/2017)

~ QUANTITATIVO
ATIVIDADE/ATRIBUICAO MAXIMO - 2017

Cumprimento de mandados, notificagdes, intimagdes, lavratura 41
de autos e certidoes

Aplicagao de recursos orgamentarios, acompanhamento da

despesa e prestacido de contas da execucgio de recursos 43
aplicados.
Participacdo em Comissao de Sindicancia ou de Processo 9
Administrativo
Atividades de inteligéncia criminal que envolvam informagdes 1
sigilosas

TOTAL 104




