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EDITAL N° 2175 de 20 de outubro de 2022

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicbes
e com base no disposto nos artigos 60, 61 e 62 da Lei Complementar Estadual n® 11, de 18 de
janeiro de 1996, Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, Resolucdo CNMP n° 42, de 16 de
junho de 2009 e na Resolucdo n®019/2010, alterada pelas Resolucfes n° 067/2010, n® 021/2013,
n°® 022/2015, n°® 129/2015 e n° 162/2015, do Conselho Superior do Ministério Publico do Estado
da Bahia, RESOLVE:

TORNAR PUBLICA a realizacdo de processo seletivo para provimento de vagas destinadas a
estudantes de graduacdo em Direito para atuarem junto a Promotoria de Justica Regional de
EUNAPOLIS, no Programa de Estagio Nao-Obrigatdrio do Ministério Publico do Estado da Bahia.
1. DAS DISPOSIC}C)ES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo ocorrera sob a responsabilidade da Promotoria de Justica Regional
de EUNAPOLIS, com participacdo e auxilio do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional
do Ministério Publico do Estado da Bahia - CEAF, mediante normas especificas estabelecidas
neste Edital.

1.2. A funcdo; o pré-requisito para a funcdo; a carga horaria semanal; os valores da taxa de
inscricdo, da bolsa de complementacdo educacional, e do auxilio-transporte, sdo o0s

estabelecidos no quadro a seguir:

Funcéo: Estagiario de Graduacao em Direito

Para assumir a funcdo, na data da convocagéao, o candidato
Pré-Requisito para a fungéo: devera estar matriculado, no minimo e de acordo com as
pertinentes grades curriculares, no semestre correspondente
a metade do curso de bacharelado em Direito em uma das
Instituicbes de Ensino Superior reconhecidas pelo MEC —
Ministério da Educacdo e conveniadas com o Ministério

Publico do Estado da Bahia relacionadas no item “1.4”.

Carga Horéaria Semanal: 20 horas




Valor da Taxa de Inscricéo: R$55,00 (cinquenta e cinco reais)

Valor da bolsa de R$ 765,450 (setecentos e sessenta e dois reais e quarenta
complementacdo educacional | e cinco centavos) — Valor da Bolsa foi reajustado para

R$900,00 (novecentos reais)

Valor do auxilio-transporte Correspondente ao resultado da operagdo aritmética que
(se declararem dele considere o valor da tarifa oficial de transporte coletivo
necessitar) urbano vigente no municipio de Salvador, multiplicada por 02

(dois), e novamente multiplicada pelo numero de dias Uteis

em cada més.

1.3. A Comisséo de Selecdo serd constituida pelos(as) Promotores(as) de Justica: Jodo
Alves da Silva Neto, Dinalmari Mendonca Messias e Helber Luiz Batista, sob a presidéncia do(a)
primeiro(a), com o apoio do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional — CEAF.

1.4. A relacdo das Instituicbes de Ensino conveniadas com o MPBA esté disponivel no link:
https://www.mpba.mp.br/institucional/ceaf/estagios/instituicoes.

1.5. Todos os horérios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém
como referéncia o horario oficial de Salvador/Bahia.

2. DA RESERVA DE VAGAS

2.1. O processo seletivo visa o preenchimento das vagas existentes, mais cadastro de
reserva, nas unidades de lotacdo da Promotoria de Justica Regional de EUNAPOLIS, assim

distribuidas no quadro abaixo, bem como as que vierem surgir durante a validade do certame.

Unidade de Lotacéo Ampla Negros Pess-ofas )
Concorrén com Deficiéncia
cia
Sede da Regional

(EUNAPOLIS) > 2 )
Promotorias de Justica
Integrantes (Guaratinga e 2 -
Itabela)

2.2.  DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.2.1. Nos termos do 8 1° do artigo 9° da Resolug&o n°® 019/2010, ficam reservadas 10% (dez
por cento) do total de vagas existentes em cada uma das Unidades de Lotacdo (Sede e
Promotorias de Justica integrantes da Regional) ao candidato com deficiéncia, cujas atribuicbes
sejam compativeis com a sua aptidao.

2.2.2. A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condi¢des previstas no 8 1° do artigo 9° da
Resolucdo n° 019/2010, participara do Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com o0s
demais Candidatos no que se refere ao contetudo da Prova Obijetiva, aos procedimentos exigidos
para aplicacdo, a avaliacao e aos critérios de aprovacédo, ao horario e ao local de aplicacao da

prova objetiva e a nota minima exigida para todos os demais Candidatos.


https://www.mpba.mp.br/institucional/ceaf/estagios/instituicoes

2.2.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas pela Lei 13.146/2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — Lei Brasileira de
Incluséo.

2.2.4. Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o Candidato devera:

a) Na Ficha de Inscricdo declarar se pretende participar das vagas reservadas a pessoa
com deficiéncia;

b) Entregar no momento da inscricdo laudo ou relatério médico (original ou copia
autenticada em cartdrio), emitido nos ultimos doze meses, atestando a deficiéncia.

c) Indicar a necessidade ou ndo de atendimento especial por ocasido da realizacdo da
prova, descrevendo, ho campo proprio, a forma de tal atendimento.

2.2.5. O laudo médico devera conter:

a) A espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas — CID, bem como a causa da

deficiéncia;
b) A indicacdo de orteses, préoteses ou adaptacdes, se for o caso;
C) A deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de audiometria

recente, datada de até 1 (um) ano antes, a contar da data de inicio do periodo de inscri¢ao;

d) A deficiéncia multipla, constando a associacdo de duas ou mais deficiéncias, se for o
caso; €;
e) A deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade em

AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

2.2.6. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico
nao configura participacdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o
laudo passar por uma analise da Comissao de Selecéo.

2.2.7. No caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla
concorréncia.

2.2.8. Serdo adotadas todas as providéncias que se facam necessarias a permitir o facil acesso
do candidato com deficiéncia aos locais de realizacdo das provas, sendo de sua
responsabilidade, entretanto, trazer o0s equipamentos e instrumentos imprescindiveis a
realizacdo das provas, previamente autorizados pela Comisséo de Selecao.

2.2.9. Os candidatos inscritos para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia concorrerao
concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificagdo no Processo Seletivo.

2.2.10. Os candidatos inscritos para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia poderao se

inscrever concomitantemente para as vagas reservadas aos negros.



2.2.11. Os candidatos inscritos para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia aprovados
dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia nao serdo computados para efeito
do preenchimento das vagas reservadas.

2.2.12. As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que nao forem providas por falta
de candidatos, por reprovacao no Processo Seletivo ou por ndo enquadramento no programa de
reserva de vagas, serdo preenchidas pelos demais habilitados, com estrita observancia a ordem
de classificacdo no processo seletivo.

2.2.13. O prazo de duracao do estégio de pessoas com deficiéncia podera ultrapassar dois anos,
desde que limitado pela concluséo do curso de ensino superior, caracterizada pela colacéo de
grau do estagiario.

2.3. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

2.3.1. Do total de vagas existentes e das que surgirem até o vencimento deste edital, 30%
(trinta por cento) serdo reservadas, em cada Unidade de Lotagdo (Sede da Regional e
Promotorias de Justica integrantes da Regional), aos candidatos negros (preto/pardo),
amparados pelo Decreto Estadual n® 15.353, de 08 de agosto de 2014, que regulamenta o art.
49 da Lei Estadual n® 13.182, de 06 de junho de 2014, pela Resolugdo n° 042, de 16 de junho
de 2009, do Conselho Nacional do Ministério Publico, e alteracfes posteriores e pelo art. 4° do
Ato n° 544/2014, do Conselho Superior do Ministério Publico do Estado da Bahia, que optem
pela reserva da vaga no ato da inscricdo do processo seletivo, declarando tais condicdes,
conforme o quesito cor ou raga, utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

2.3.2. O candidato inscrito para as vagas reservadas aos negros, aprovado no Processo
Seletivo, que, no ato da inscri¢édo, declarou-se preto ou pardo, sera convocado por meio de Edital,
publicado no momento da divulgacao do resultado definitivo da prova objetiva, para verificacdo
da autodeclaracdo, quando sera analisada a veracidade das informacbes prestadas pelos
candidatos.

2.3.3. A autodeclaracdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais
estabelecidas neste Edital caso ndo opte pela reserva de vagas.

2.3.4. A verificacdo da autodeclaracdo sera feita pela Comissao de Selecdo, constituida
pelos(as) Promotores(as) de Justica: Jodo Alves da Silva Neto, Dinalmari Mendoncga Messias e
Helber Luiz Batista, sob a presidéncia do(a) primeiro(a), com o apoio do Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional — CEAF.

2.3.5. A Comisséo de Selecéo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da
condicéo declarada pelo candidato no Processo Seletivo.

2.3.6. A avaliacdo sera feita através de documentacdo encaminhada pelos candidatos de
acordo com as especificacOes presentes no Edital de convocacgéo para verificacao.

2.3.7. E vedada a Comissdo de Selec&o deliberar na presenca de candidatos.



2.3.8. A andlise sera realizada pela Comissdo de Selecdo, com a finalidade especifica e
exclusiva de se verificar a condicdo declarada pelo candidato, com validade apenas para o
Processo Seletivo para o qual foi designada, néo servindo para outras finalidades.

2.3.9. Ser& enquadrado como negro o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos
membros da Comissao de Selegcdo mencionada no subitem “2.3.4”, com registro em Ata.
2.3.10. Os candidatos cujas autodeclaracbes nao forem confirmadas em procedimento de
heteroidentificacdo, concorrerdo as vagas de ampla concorréncia, em igualdade de condicdes,
em ordem decrescente de nota final, salvo se comprovada ma-fé da autodeclaracao.

2.3.11. Na hipotese de constatacdo de ma-fe da autodeclaracao, o candidato sera eliminado da
selecéo e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulagéo da sua admisséao ao estagio, com
consequente desligamento, mediante prévia apuracéo e deliberacdo da Comisséo de Selecéo,
garantida a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

2.3.12. A eliminagéo de candidato por ndo confirmacao de autodeclaracdo nédo enseja o dever
de convocar suplementarmente candidatos ndo convocados para o procedimento de
heteroidentificacao.

2.3.13. Os candidatos inscritos para as vagas reservadas aos negros poderdo se inscrever
concomitantemente para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia.

2.3.14. Os candidatos inscritos para as vagas reservadas aosS negros concorrerao
concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificacdo no Processo Seletivo.

2.3.15. Os candidatos inscritos para as vagas reservadas aos negros, aprovados dentro do
namero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

2.3.16. As vagas reservadas aos candidatos inscritos para as vagas reservadas aos negros que
nao forem providas por falta de candidatos, por reprovagédo no Processo Seletivo ou por néo
enguadramento no programa de reserva de vagas, serdo preenchidas pelos demais habilitados,
com estrita observancia a ordem de classificacdo no processo seletivo.

2.4. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o numero total de vagas em cada Unidade
de Lotacédo (Sede da Regional e Promotorias Integrantes) e o nimero de cadastro reservado aos
candidatos com deficiéncia e aos candidatos negros.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢cdes poderao ser feitas no periodo de 24/10/2022 a 23/11/2022, das das 08 as
11lhoras e das 14 as 17horas, presencialmente na sede da Promotoria de Justica Regional de
EUNAPOLIS, situada na(o) Rua Rua Joaquim Alves Pereira, 393, Centro, Eunapolis/BA. ou por

meio do endereco eletronico: eunapolis@mpba.mp.br.



3.2. A inscricéo realizada por meio de endereco eletrénico devera conter a ficha de inscricao
(disponivel na Promotoria de Justica) preenchida e digitalizada, além dos documentos indicados
no item “3.4”.

3.3. A ficha de inscricdo serd encaminhada aos candidatos que assim solicitarem (via
endereco eletronico referido no “3.1” até um dia anterior ao encerramento das inscrigoes.

3.4. Para proceder a inscri¢édo, todos os candidatos deverdo apresentar:

a) fotocopia do documento de identidade;

b) 01 (uma) foto 3 x 4 recente;

c) Comprovante de recolhimento devidamente autenticado pelo banco no valor de R$ 55,00
(cinquenta e cinco reais), em nome do Ministério Publico do Estado da Bahia, na conta corrente
n® 992.303-9, agéncia 3832-6, Banco Brasil — 001, feito exclusivamente em DINHEIRO ou
transferéncia bancéaria, bem como via PIX através da chave pix.concurso@mpba.mp.br.

3.5. Serdo consideradas nulas inscricfes feitas por depésitos, transferéncias bancarias ou
recolhimentos em caixas rapidos que nao forem confirmadas pelo Banco.

3.6. N&o sera aceito, como comprovacao de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante
de agendamento bancério.

3.7. No ato da inscricdo, o candidato devera especificar, obrigatoriamente, o local onde
deseja realizar o estagio, escolhendo a Unidade de Lotacao, ou seja, se na Sede da Regional ou
nas Promotorias de Justica Integrantes da Regional.

3.8. E dever do candidato conferir todos os dados referentes a sua inscricdo no processo
seletivo, bem como os dados constantes no comprovante de pagamento. As inscricdes e/ou
pagamentos que nao forem identificadas devido a erros de informacdes prestadas pelo candidato
nao serdo aceitas, ndo cabendo reclamacdes posteriores neste sentido.

3.9. E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra
instituicdo ou para outro processo seletivo.

3.10. Ainscricdo implica o reconhecimento e a aceitacéo pelo candidato das condicdes totais
previstas neste Edital.

3.11. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido em hipotese
alguma, salvo em caso de cancelamento da selecdo, por conveniéncia do Ministério Publico do
Estado da Bahia.

3.12. A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica com um género diferente
daquele que lhe foi designado ao nascer e quer ser reconhecida socialmente em consonancia
com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera solicita-lo
através do endereco eletrénico da Promotoria de Justica Regional de EUNAPOLIS
(eunapolis@mpba.mp.br) até o ultimo dia de inscrigéo.

3.13. Juntamente a solicitacdo de atendimento pelo NOME SOCIAL, devera ser enviada copia
simples do documento oficial de identidade do(a) candidato(a).



3.14. Na&o serao aceitas solicitacdes fora do prazo e/ou em formato diverso do estabelecido no
item “3.12”.

3.15. O candidato nesta situacdo deverd realizar sua inscri¢cdo utilizando seu nome social,
ficando ciente de que tal nome sera o Unico divulgado em toda e qualquer publicagéo relativa ao
Processo Seletivo.

3.16. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacao das provas devera
indicar, na ficha de inscricdo, 0s recursos especiais necessarios para realizar a Prova Objetiva
e, ainda, entregar no momento da inscricdo Laudo ou relatério médico (original ou coépia
autenticada em cartério), emitido nos ultimos doze meses, atestando a deficiéncia, que justifique
o atendimento especial solicitado.

4. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. O Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional - CEAF concederd a isencao da taxa
de inscri¢do para o candidato que cumulativamente: (I) estiver inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico; e (Il) for membro de familia de baixa renda,
nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007

4.2. A isencédo da taxa de inscri¢cdo devera ser solicitada nos 5 (cinco) primeiros dias Uteis de
inscrigBes, devendo ser publicada a decisédo no site do Ministério Publico do Estado da Bahia

através do link https://www.mpba.mp.br/institucional/ceaf/estagios/processo.

4.3. A isencao mencionada no item “4.1” devera ser solicitada na ficha de inscrigdo, mediante
requerimento feito pelo préprio candidato, contendo: (l) indicagdo do Numero de Identificagéo
Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; e (Il) declaracio de que atende & condi¢do de membro
de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007, anexando comprovante de
cadastramento nos Programas Sociais do Governo Federal emitido pelo Ministério do
Desenvolvimento Social e Agrario Secretaria Nacional de Renda de Cidadania
(https://cadunico.dataprev.gov.br/)

4.4. O Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional — CEAF consultara o érgéo gestor do
CadUnico para verificar a veracidade das informacées prestadas pelo candidato.

4.5. A declaracéo falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda,
o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 06 de setembro de 1979.

4.6. N&o cabera recurso da deciséo que indeferir o pedido de isencdo do pagamento da taxa
de inscricéo.

4.7. No caso de indeferimento do pedido, o interessado devera efetuar a inscricdo conforme
disposto no item “3” supra e seus subitens.

4.8. O candidato que tiver a isencdo deferida, mas que tenha realizado outra inscricdo paga,
terd sua isencdo cancelada.

5. DOS CRITERIO(S) DE SELECAO



5.1. Os candidatos serdo submetidos a processo seletivo, que consistira na aplicacdo de uma
Prova Objetiva, com 50 (cinquenta) questdes, sendo trinta e nove de conhecimentos juridicos e
onze de conhecimentos de lingua portuguesa, compostas por cinco alternativas (“a”, “b”, “c”, “d”
e “e”) valendo 2,0 (dois) pontos cada questdo, versando sobre o conteudo programatico
constante no Anexo Unico.

6. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA

6.1. A prova de selecdo sera realizada no dia 27/11/2022 (domingo), as 9 horas, no(a)
Colégio Estadual Jairo Alves Pereira, localizado(a) na Rua Rua Maria Quitéria, n°® 105, Centro,
Eundpolis/BA.

6.2. A prova tera duracao 03 (trés) horas.

6.3. N&o sera permitida a realizacdo da prova em horério diferente do estabelecido neste
Edital.

6.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova de
selecdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do inicio da prova, munido do
documento de identidade apresentado no ato da inscricdo, do comprovante de inscricdo e de
caneta esferografica azul ou preta.

6.5. Serdo considerados documentos de identificagcdo os expedidos por Secretaria de
Seguranca Publica, ou aqueles que, por lei federal, valham como identidade, tais como Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social e Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo novo, com foto).
6.6. N&o serdo aceitos documentos de identificacdo em cépias, ainda que autenticadas,
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.7. Os documentos de identificacdo deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato, e conter, obrigatoriamente, foto e data de
nascimento.

6.8. No decorrer da realizagcdo da prova de selecdo, o candidato deverd observar as
seguintes normas gerais:

a) sempre que solicitado, atender as regulares determinac¢des do pessoal encarregado da
aplicacéo da prova e fiscalizagdo dos trabalhos;

b) a folha de respostas da prova devera ser preenchida com caneta esferografica de tinta
azul escuro ou preta;

C) apenas quando devidamente autorizado, podera ausentar-se do recinto da prova;

d) € expressamente vedada qualquer consulta, inclusive a Constituicdo Federal ou a
codigos e textos de leis, doutrina e jurisprudéncia.

6.9. N&o havera, sob qualquer hipotese, substituicdo da folha de resposta.

6.10. Seré eliminado automaticamente o candidato que:

a) desatender a qualquer das normas previstas no item “6.8” supra;

b) nao comparecer a realizacédo da prova, na hora designada;



C) agir com incorrecao ou descortesia;

d) tentar comunicar-se por qualquer meio, durante a prova, com pessoa nao autorizada,
e) marcar ou colocar, na folha de respostas da prova, qualquer sinal que possibilite sua
identificacéo.

f) estiver fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico de comunicacéo durante

a realizacéo da prova.

Q) nao devolver a folha de respostas ao término da realiza¢éo da prova.

h) ndo atingir na prova pontuacao minima para ser considerado habilitado.

6.11. N&o serd admitido na(s) sala(s) o candidato que se apresentar apdés o horario
estabelecido para o inicio da prova.

6.12. N&o haverd, sob qualquer hipotese, segunda chamada da prova, e sua realizacdo néo
podera ocorrer fora da data e horério estabelecidos, considerando-se eliminado o candidato que
faltar ou se recusar a submeter-se a prova.

6.13. Sob nenhuma hipétese havera a aplicacéo de prova substitutiva. O ndo comparecimento
a prova, por qualquer motivo que seja, caracterizara auséncia e eliminacdo do candidato.

7. DA DIVULGAQAO DO GABARITO OFICIAL PRELIMINAR

7.1. O gabarito oficial preliminar sera publicado no site do Ministério Puablico do Estado da

Bahia através do link https://www.mpba.mp.br/institucional/ceaf/estagios/processo, em até 02

(dois) dias uteis ap0s o dia da realizacdo da prova.

7.2. Os procedimentos relativos a interposicdo de recursos estdo regulamentados no
item “10” deste Edital.

8. DO RESULTADO DA PROVA OBJETIVA

8.1. O resultado da prova objetiva sera publicado no site do Ministério Publico do Estado da

Bahia, através do link https://www.mpba.mp.br/institucional/ceaf/estagios/processo, em até 05

(cinco) dias uteis ap0s a publicacdo do gabarito oficial definitivo.

8.2. O candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos sera considerado
habilitado no processo seletivo.

8.3. No momento da divulgacao do resultado da prova objetiva serdo convocados, por meio
de Edital, os candidatos negros aprovados no Processo Seletivo, que, no ato da inscri¢ao,
declararem-se pretos ou pardos, quando sera analisada a veracidade das informacdes
prestadas.

8.4. Os procedimentos relativos a interposicdo de recursos estdo regulamentados no
item “10” deste Edital.

9. DA CLASSIFICACAO FINAL E HABILITACAO

9.1. A classificacdo final dos candidatos habilitados serd divulgada na data provavel de
11/01/2023 no site do Ministério Publico do Estado da Bahia, atraves do link

https://www.mpba.mp.br/institucional/ceaf/estagios/processo, em lista que conterd& a



classificacédo geral de todos os candidatos habilitados, a classificacdo dos candidatos habilitados

que se autodeclararem negros e a classificagcdo dos candidatos habilitados na condicdo de

pessoa com deficiéncia, conforme itens 2.2 e 2.3 respectivamente.

9.2. O candidato habilitado serd convocado, por ordem de classificagdo, de acordo com a

Unidade de Lotacéao indicada no ato de inscricdo, devendo aquele que néo se classificar dentro

do nimero de vagas previstas no edital, integrar o cadastro de reserva, aguardando convocacao

para preenchimento de vaga que vier a surgir, respeitado o prazo de validade do processo

seletivo e as necessidades do Ministério Publico do Estado da Bahia.

9.3. Para efeito de desempate na classificacdo dos candidatos habilitados, seréo observados

0S seguintes critérios:

a) maior numero de pontos obtidos nas questdes de conhecimentos juridicos: Direito Penal

e Direito Processual Penal,

b) maior numero de pontos obtidos nas questdes de conhecimentos juridicos: Legislacdo

Especial e Direito Constitucional,

C) maior nimero de pontos obtidos nas questdes de conhecimentos juridicos: Direito Civil

e Direito Processual Civil;

d) candidato mais idoso;

e) sorteio, em sessao publica, especialmente destinada a esse fim.

9.4. Os procedimentos relativos a interposicdo de recursos estdo regulamentados no

item “10” deste Edital.

10. DOS RECURSOS CONTRA O GABARITO OFICIAL PRELIMINAR; DO RESULTADO
DA PROVA OBJETIVA; E DA CLASSIFICACAO FINAL

10.1. Cabera interposicao de recurso, mediante requerimento feito a Comissédo da Selecao,

das decisdes proferidas e que tenham repercussédo na esfera de direitos dos candidatos, tais

Ccomo nas seguintes situagoes:

a) contra o gabarito oficial preliminar da prova objetiva no prazo de 02 (dois) dias Uteis a

contar do dia Util subsequente a data de publicacdo do objeto do recurso;

b) contra o resultado da prova objetiva no prazo de 01 (um) dia util a contar do dia util

subsequente a data de publicacédo do objeto do recurso;

C) da classificacao final no prazo de 01 (um) dia atil a contar do dia util subsequente a data

de publicacdo do objeto do recurso

10.2. A interposicdo do recurso devera ser protocolada em requerimento préprio, através do

endereco eletrénico: eunapolis@mpba.mp.br.

10.3. O recurso devera ser redigido de forma clara, consistente e objetiva. Recurso

inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

10.4. Na&o serdo aceitos recursos fora do prazo e/ou em formato diverso do estabelecido nos

itens “10.1”, “10.2” e “10.3".



10.5. Apos a anélise dos recursos contra o gabarito oficial preliminar, a Comisséao da Selecao
podera manter o gabarito ou altera-lo, bem como anular a questao.

10.5.1. Se, do exame do recurso, resultar a anulagéo de questao integrante da Prova Objetiva,
a pontuacao correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

10.5.2. O gabarito definitivo, o resultado definitivo da prova objetiva e a classificacao final seréo
publicados no site do Ministério Publico do Estado da Bahia, através do link
https://www.mpba.mp.br/institucional/ceaf/estagios/processo.

10.6. ApoOs a analise dos recursos contra o resultado da prova objetiva e/ou da classificagdo
final, a Comissdo da Selecado podera manter ou alterar o resultado da prova objetiva e/ou da
classificacéo divulgada.

10.7. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recursos do
gabarito definitivo.

11. DOS REQUISITOS PARA ASSUNCAO AO ESTAGIO

11.1. Para assumir as funcdes do estagio, o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos:

a) original do comprovante de matricula, que demonstre estar cursando, no minimo e de
acordo com as pertinentes grades curriculares, o semestre correspondente a metade do curso
de bacharelado em Direito de uma das InstituicGes de Ensino Superior conveniadas com o

Ministério Publico;

b) original do historico escolar do curso de bacharelado em Direito;

c) original da Certiddo de Antecedentes Criminais emitido pela Secretaria de Seguranca
Publica;

d) comprovante de quitacdo com as obrigacdes eleitorais se maior de 18 anos;

e) 01 (uma) copia do documento de identificacdo e do CPF;

f) 01 (uma) copia do comprovante de residéncia;

4)) 01 (uma) foto 3 x 4 recente;

h) 01 (uma) copia de comprovante de conta corrente do Banco Bradesco;

i) declaracdo sobre a necessidade de auferir o auxilio para deslocamento, consoante

modelo oferecido pelo Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional - CEAF;

j) declaragdo de que ndo desempenha nenhum cargo, emprego ou funcdo publica,
inclusive estagio, bem como de que ndo exerca atividades concomitantes em outro ramo do
Ministério Publico, com a advocacia, publica ou privada, bem como no Poder Judiciario, ou nas
Policias Civil, Militar ou Federal, consoante modelo oferecido pelo Centro de Estudos e

Aperfeicoamento Funcional - CEAF.



11.2. A convocagado para apresentacdo da documentagao constante no item “11.1” sera
publicada no site do Ministério Publico do Estado da Bahia, atravées do link

https://www.mpba.mp.br/institucional/ceaf/estaqgios/processo.

11.3. A convocacao dos habilitados obedecera a ordem de classificacédo e sera efetuada para
a Sede da Regional ou para as Promotorias de Justica integrantes da Regional, de acordo com
a Unidade de Lotacéao indicada pelo candidato no ato de inscricéo.

11.4. O candidato que ndo atender a convocacao no prazo estipulado, serd automaticamente,
e por uma unica vez, reposicionado para o final da lista de cadastro de reserva, caso em que
somente serd chamado ap0és a convocacgéao de todos os demais habilitados, podendo o Ministério
Publico, se for de sua conveniéncia, abrir novo processo seletivo.

11.5. Ocorrendo vacéancia na Sede da Regional ou nas Promotorias de Justica integrantes, e
nao havendo mais candidatos habilitados para qualquer uma dessas Unidades de Lotacao,
ofertar-se-a, através de manifestacdo de interesse, vacatura primeiramente aos candidatos
reposicionados no final da lista de onde surgiu a vaga e depois aos candidatos que escolheram
outra opcéao, observada, rigorosamente, a ordem de classificacao.

11.5.1. O candidato que nao atender manifestacéo de interesse para exercer suas atividades
na(s) Promotoria(s) de Justica ofertada(s) permanecera na classificacdo original, podendo
manifestar interesse quando surgirem vagas na mesma ou em outras Promotorias de Justica da
Regional.

11.5.2. O candidato que manifestar interesse em assumir a funcéo de estagiario em Promotoria
de Justica diversa da Unidade de Lotacdo para qual fez a opcdo (Sede da regional ou
Promotorias de Justica integrantes), e for convocado, ndo podera retornar a classificacao
original, tendo a sua deciséo carater definitivo.

11.6. O candidato que nao tiver interesse em assumir a vaga de estagio podera solicitar
desisténcia do processo seletivo e ser automaticamente excluido do cadastro de reserva.

11.7. O candidato habilitado, quando convocado para investidura na funcédo, que nao
comprove ser estudante de Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC — Ministério da
Educacdo e conveniada com o Ministério Publico do Estado da Bahia, serd considerado
eliminado.

11.8. O candidato que assumir suas atividades de estagio na Unidade de Lotacado para qual
fez a opcdo (sede da Regional ou promotorias integrantes) deixara de figurar na lista de
habilitados do local escolhido para realizar o estagio, indicado no ato de inscricéo.

11.9. O candidato que atender a convocacdo, mas nao iniciar as atividades da Funcéo de
estagiario na data estabelecida sera considerado desistente;

12. DA INVESTIGACAO SOCIAL



12.1. A investigacdo social possui carater eliminatério e tem por objetivo verificar se o
candidato possui idoneidade moral e conduta ilibada, imprescindiveis para o exercicio das
atribuicdes inerentes a funcdo de Estagiario dessa Instituicdo;

12.2. A investigacao social ocorrerd apos a divulgacdo da Classificacdo Final do Processo
Seletivo, constante do item “9” deste Edital;

12.3. Ainvestigacdo social dos candidatos sera feita com ampla autonomia para requisitar de
quaisquer fontes as informacdes necessarias sobre a vida pregressa e a personalidade dos
candidatos.

12.4. O candidato eliminado apdés a investigacao social pode requerer informacdes através do
endereco eletrénico do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico do
Estado da Bahia — CEAF (ceaf@mpba.mp.br).

13. DAS DISPOSIC}@ES FINAIS

13.1. O Estagio sera regido pelas normas constantes da Lei Complementar Estadual n°® 11/96,

com alteracdes promovidas pela Lei Complementar Estadual n°® 17/2002, Lei nacional 11.788/08,
Resolucdo CNMP n° 42, de 16 de junho de 2009 e Resolucdo n° 019/2010, alterada pelas
Resolugdes n® 067/2010, n° 021/2013, n° 022/2015, n°® 129/2015 e n° 162/2015, do Conselho
Superior do Ministério Publico do Estado da Bahia.

13.2. A selecdo para estagiario do Ministério Publico do Estado da Bahia ter4 prazo de
validade de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado da data da divulgacdo da
classificagao final.

13.3. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualiza¢cdes ou acréscimos,
enguanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera publicada no site do Ministério Publico do Estado da Bahia, através do link

https://www.mpba.mp.br/institucional/ceaf/estaqgios/processo.

13.4. Durante o periodo de validade do processo seletivo, o candidato classificado devera
manter dados cadastrais atualizados junto & Promotoria de Justica Regional de EUNAPOLIS e
ao Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico da Bahia - CEAF-.
13.5. Enquanto houver cadastro de reserva de processo seletivo vigente, os aprovados neste
processo somente serdo convocados apds o esgotamento da lista de reserva do processo
anterior ou apos transcorrido o seu prazo de validade.

13.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséao de Selecéo.

Salvador, 20 de outubro de 2022
NORMA ANGELICA REIS CARDOSO CAVALCANTI

Procuradora-Geral de Justica



Anexo Unico - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS BASICOS

a)

LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreenséo e interpretacdo de textos de géneros
variados. Estabelecer relacbes entre sequéncia de fatos ilustrados. Dominio da norma
padréao de portugués contemporaneo. Géneros e tipologia textual. Estruturacéo do texto e
dos paragrafos. Articulacdo do texto: pronomes e expressdes referenciais, nexos,
operadores sequenciais. Significacdo contextual de palavras e expressodes. Equivaléncia
e transformacdo de estruturas. Sintaxe: processos de coordenacdo e subordinacao.
Emprego de tempos e modos verbais. Pontuacdo. Estrutura e formacdo de palavras.
Funcdes das classes de palavras. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas
de tratamento e colocagdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Emprego do sinal indicativo de Crase. Classes
Gramaticais: (Substantivos; Artigos; Adjetivos; Pronomes; Numerais; Verbos; Advérbios;
Preposicoes; Conjuncgdes e Interjeicbes); masculino e feminino, antdénimo e sindnimo,

diminutivo e aumentativo. Relacao sintatico-semantica. Coeséao e coeréncia.

CONHECIMENTOS JURIDICOS

b)

DIREITO PENAL E DIREITO PROCESSUAL PENAL: Dolo. Conceito. Teorias. Elementos
do dolo. Espécies e outros elementos subjetivos. Erro de tipo. Conceito. Erro de tipo
permissivo. Erro de tipo escusavel e inescusavel. Crime culposo. Erro acidental. Erro
provocado por terceiro. Erro sobre o objeto. Erro na execucdo. Resultado diverso do
pretendido. Erro e relacdo de causalidade. Antijuridicidade. Conceito. Formas. Causas de
justificagcdo. Os excessos. Consentimento do ofendido. Teoria da adequacao social e o
principio da insignificancia. Principio da culpabilidade. Responsabilidade objetiva. Crimes
qualificados pelo resultado. Crime preterdoloso. Culpabilidade. Teorias. Conceito.
Elementos. Imputabilidade. Conceito. Causas de exclusdo. Imputabilidade diminuida.
Imputagéo objetiva. Embriaguez. Actio libera in causa. Emocao e paixdo. Consciéncia da
ilicitude. Conceitos e teorias. Erro e proibicdo. Conceito e formas. Distingéo entre erro de
proibicdo e erro de tipo. Erro de proibicdo vencivel e erro de proibicdo invencivel.
Exigibilidade de comportamento conforme o direito. Principios gerais. Coacdo moral
irresistivel. Obediéncia hierarquica. Estrutura do crime culposo. Principio da confianca.
Estrutura do crime omissivo. Crime omissivo proprio. Crime comissivo por omissao. Tipo
subjetivo nos crimes omissivos. Tentativa. Conceito. Natureza e elementos. Crime

tentado, crime consumado e exaurimento. Formas de tentativa. Desisténcia voluntaria e



arrependimento eficaz. Crime impossivel e delito putativo. Arrependimento posterior.
Concurso de pessoas. Concurso necessario e concurso eventual. Autoria e participagao.
Autoria mediata e autoria colateral. Circunstancias comunicaveis e incomunicaveis.
Natureza juridica do concurso e da participacdo. Da cooperacdo dolosamente distinta.
Punibilidade. Teoria da pena. Espécies. Fundamentos, fins e conceito da pena.
Classificacdo das penas. Penas privativas de liberdade e restritivas de direito. Pena de
multa. Regimes. Detracdo penal. Medidas de seguranca. Aplicacdo da pena. Técnica de
fixagcdo da sangao penal. Circunstancias judiciais. Conceito e classificagdo. Sursis.
Concurso de crimes. Concurso material, concurso formal e crime continuado. Condi¢oes
objetivas de punibilidade e condi¢cdes de procedibilidade. Escusas absolutorias. Extingao
da punibilidade. Conceito. Momento da ocorréncia e efeitos da sua extingdo. A¢ao penal.
Espécies. Crime complexo. Prescricao. Espécies. Prazos. Caracteristicas. Perdao judicial.
Conceito. Natureza juridica. Crimes contra a pessoa. Crimes contra o patrimdnio. Crimes
contra os costumes. Falsidade de titulos e outros papéis publicos, falsidade documental e
outras falsidades. Crimes contra a administracdo publica. Lei n°® 9.983/00. Lei n°
10.028/00. Lei Antidrogas. Lei 11.343/2006. Crimes hediondos. Lei n° 8.072/90. Execucao
Penal. Direitos e Deveres do Sentenciado. Objeto e Aplicacdo da Lei Penal. Livramento
Condicional. Reabilitacdo. Sistemas de investigacdo criminal: sujeitos, objeto e atos. O
contraditorio e a ampla defesa na investigacdo criminal. A investigacdo criminal e o
Ministério Publico. Inquérito Policial: conceito, caracteristicas, natureza juridica e
espécies. O inicio do inquérito policial. As diligéncias policiais. O sigilo e a
incomunicabilidade do indiciado. O trancamento do inquérito policial. Arquivamento e
desarquivamento. O valor probatério dos atos investigatorios e dos elementos colhidos na
fase investigatoria. Vicios e nulidades no inquérito policial. Indiciamento. Prazo para
encerramento. A fase policial nas infragcbes penais de menor potencial ofensivo. Agéo
penal: conceito, natureza juridica e classificacdes. Acdo penal publica e acdo penal de
iniciativa privada. Conceito, legitimidade, espécies e principios. A representacdo do
ofendido e a requisicdo do Ministro da Justica. A dendncia: conceito, requisitos, prazo,
aditamento. A queixa: requisitos, titulares e prazo. A intervenc¢do do Ministério Publico na
acao penal de iniciativa privada. Renuncia, perdao, perempcéao e decadéncia. Condices
da acdo e pressupostos processuais. O recebimento e a rejeicdo da peca acusatoria.
Jurisdicdo: conceito, caracteristicas, principios, formas, objeto. Orgdos. Competéncia
penal: conceito. Critérios determinadores e causas modificadoras da competéncia de foro
e do juizo. A conexdo e a continéncia. O desaforamento. A perpetuatio jurisdictionis.
Crimes contra a honra e a excec¢édo da verdade na competéncia por prerrogativa de funcao.
As disposicdes especiais. A competéncia funcional. Conflito de competéncia. Sujeitos

processuais: Ministério Publico, juiz, acusado, defensor, assistente. Atos processuais:



c)

d)

conceito, classificacédo, forma, tempo, lugar, prazos. Preclusdo. Atos das partes, do Juiz,
dos auxiliares da Justica e de terceiros. Atos simples, complexos e compostos. Atos de
comunicacdo processual: espécies e formas. A revelia no processo penal. Da Prova:
conceito, objetivo, objeto, fontes e elementos. Classificacdo e principios. Os meios de
Prova em espécie previstos no Codigo de Processo Penal e em leis extravagantes. O
onus da Prova no processo penal. A Prova emprestada. Provas admissiveis e Provas
proibidas. Provas direta e indireta. Sistemas de apreciacdo ou avaliacdo das Provas. O
principio do livre convencimento. A iniciativa instrutéria do Juiz de Direito. A prisdo
provisoria: conceito e espécies. A prisdo provisoéria e a Constituicdo Federal. O principio
da presuncéao de inocéncia. A liberdade provisoria: conceito e espécies. Relaxamento e
revogacdo da prisdo: distingdo. A liberdade proviséria e a Constituicdo Federal.
Procedimento Comum: ordinario, sumario e sumariissimo. O procedimento para 0s crimes
dolosos contra a vida e conexos. Os procedimentos especiais previstos no Cédigo de
Processo Penal e em leis extravagantes. Emendatio libelli e mutatio libelli. A suspenséo
condicional do processo. Os Juizados Especiais Criminais. Nulidades: conceito,
classificacdes e sistema legal. Principios. As nulidades previstas no Codigo de Processo
Penal. Nulidades absoluta e relativa. A anulabilidade. As irregularidades. A inexisténcia
juridica. Arguicdo, saneamento e efeitos. Prazos. Recursos: conceito, natureza juridica,
principios gerais e especificos, classificacdes, efeitos e extingdo. O direito intertemporal.
Reformatio in pejus e reformatio in mellius. O duplo grau de jurisdicdo. Juizo de
admissibilidade e juizo de mérito. Recursos em espécie previstos no Cédigo de Processo
Penal e em leis extravagantes. Os recursos constitucionais. As acfes autbnomas de
impugnacao: Habeas Corpus. Revisdo criminal. Mandado de seguranca em matéria
criminal.

DIREITO CIVIL E DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Capacidade; Negécio e Ato Juridico:
nocbes basicas, seus defeitos e consequéncias; Casamento, unido estavel, filiacéo,
alimentos; Divorcio; Investigacao de paternidade; Da protecédo da pessoa dos filhos; Poder
familiar: suspensdo e extincdo; Tutela e Curatela; Lei de Registros Publicos: Lei n°
6.015/73 (Art. 1° a Art. 121 e Art. 182 a 226); Principios do processo civil; Pressupostos
processuais e condicfes da acao; Jurisdicdo e competéncia; Principais atos processuais:
peticdo inicial, citacdo, contestacdo, excec¢bes, reconvencdo, sentenca; O Ministério
Publico e o processo civil - agente e interveniente; Procedimentos de jurisdicéo voluntaria,
alvara; Lei da Acao Civil Publica: Lei n°® 7.347/85.

DIREITO CONSTITUCIONAL.: Titulo I — Dos Principios Fundamentais - Titulo 1l - Capitulo
| - Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Capitulo Il - Dos Direitos Sociais.
Capitulo Ill — Da Nacionalidade. Capitulo IV — Dos Direitos Politicos. Capitulo V — Dos
Partidos Politicos. Titulo Il - Capitulo VII - Da Administracdo Publica. Secéo | -



e)

Disposicdes Gerais; Secéo Il - Dos Servidores Publicos. Titulo V- Capitulo Il - Do Poder
Judiciario. Capitulo IV — Secéo | - Do Ministério Publico. Secéo Il — Da Advocacia Publica.
Secdo Il — Da Advocacia e da Defensoria Publica. Titulo VIII - Capitulo | - Disposi¢do
Geral. Capitulo Il — Secao | — Disposi¢des Gerais. Secéo Il — Da Saude. Capitulo VI - Do
Meio Ambiente. Capitulo VII — Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso.
LEGISLACAO ESPECIAL: Codigo de Defesa do Consumidor: Lei n® 8.078/90. Estatuto da
Crianca e do Adolescente: Lei N° 8.069/90. Estatuto do Idoso: Lei N° 10.741/2003.
Arbitragem: Lei N° 9.307/96; Crimes Ambientais: Lei N° 9.605/98; Improbidade
Administrativa: Lei N° 8.429/92.

OBS: AS EVENTUAIS ALTERACOES DAS LEIS QUE FAZEM PARTE DOS
CONTEUDOS PROGRAMATICOS SERAO CONSIDERADAS, DESDE QUE AS
MUDANCAS TENHAM OCORRIDO ATE A DATA DE PUBLICACAO DESTE EDITAL.



