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Ministério Publico do Estado da Bahia
Coordenacéo de licitacbes

Pregéo Eletrénico n° 09/2022

AIC: Pregoeiro(a) Oficial: Fernanda Valentim

PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS

Modalidade de Licitagao Numero
Pregéo Eletrénico 09/2022

A MAP SERVICOS DE SEGURANGCA EIRELI, inscrita no CNPJ n. ° 00.435.781/0001-47, por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a) José Sisnando Ribeiro Lima, portador(a) do RG
n.° 161748520 e do C.P.F. n.° 276.910.475-68, Endereco Rua Priscila B. Dutra, n°® 701,
condominio Palm Ville, Lauro de Freitas — BA, apresenta abaixo pedido de esclarecimentos
referente ao pregao eletrénico em referéncia:

1)

2)

3)

O item 9.1.1 do edital informa que com relacdo aos Montantes | e Il Devera ser preenchida
UMA UNICA PLANILHA POR TIPO DE POSTOS DE SERVICO para todos os postos
abrangidos pelo mesmo instrumento coletivo e o item 9.1.2 informa que para os Montantes
Il e IV — Devera ser preenchida uma planilha para cada localidade/tipo de posto de
servico. Mediante ao exposto perguntamos: Podemos juntar os dois arquivos em uma
Unica planilha e apresentar uma por cada localidade?

Na tabela exemplificativa (pagina 16 do edital) informa a aliquota de ISS de 5% para
Euclides da Cunha, 4% para Jequié e 3% para Valenca, porém conforme cdodigos
tributarios em anexo as aliquotas sdo de 3% para Euclides da Cunha, 5% para Jequié e
5% para Valenca. Mediante ao exposto perguntamos: Para efeito de julgamento das
propostas serdo consideradas quais aliquotas?

Cddigos tributarios em anexo:

Aliquota dos servicos na pagina 173 (Item 6 da tabela) - Euclides da Cunha.
Aliquota dos servigos na pagina 4 (Item 4 da tabela) - Jequié

Aliquota dos servigos na pagina 150 (Item 9 da tabela) — Valenca

No modelo de planilha de composicdo de custos mensais (pagina 54 do edital) para o
montante Il, informa que a participacdo do empregado no custeio do vale refeicdo é de
20%, porém conforme clausula vigésima segunda da CCT 2022 determina que as
empresas poderdo descontar do salario do empregado, o equivalente a até 15% (quinze
por cento) do valor mensal do referido auxilio alimentacéo, devido a esta divergéncia,
como as empresas participantes devem proceder?
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4)

5)

6)

7

8)

9)

No modelo de planilha de composi¢cdo de custos mensais (pagina 55 do edital) consta o
item assisténcia odontolégica, porém a CCT, clausula septuagésima quarta, paragrafo
quarto, informa que 0s custos com assisténcia odontoldgica serédo integralmente arcados
pelo Vigilante. Mediante ao exposto perguntamos: Mesmo a CCT informando que os
custos com a assisténcia sdo arcados pelos vigilantes, as empresas devem prever este
item em suas planilhas?

No modelo de planilha de composicdo de custos mensais (paginas 54 a 60 do edital)
observamos que consta apenas calculo de lucro apenas sobre a remuneragdo, porém
conforme modelos de planilhas utilizadas pelo estado da Bahia em suas licitacbes e
modelo utilizado pelos 6rgaos da unido (IN 05/2017) o lucro incide sobre remuneracao e
insumos. Mediante ao exposto perguntamos: As empresas serdo obrigadas a
apresentarem suas planilhas conforme modelos de planilhas do edital, ou poderéo incidir o
lucro também sobre 0s insumos?

No modelo de planilha de composicdo de custos mensais (paginas 54 a 60 do edital)
observamos que ndo consta o item custos indiretos, porém conforme modelos de planilhas
utilizadas pelo estado da Bahia em suas licitacbes e modelo utilizado pelos 6rgaos da
unido (IN 05/2017), contem este item que representa 0s custos administrativos da empresa
na execucdo do contrato. Mediante ao exposto perguntamos: As empresas serdo
obrigadas a apresentarem suas planilhas conforme modelos de planilhas do edital, ou
poderdo incluir este item em suas planilhas?

No modelo de planilha de composi¢cdo de custos mensais (paginas 54 a 60 do edital) é
informado que o percentual do prémio de boa permanéncia é de 8,5% sobre o salario,
porém conforme clausula oitava da CCT 2022, para contratos novos licitados a partir de
13/04/2022 o percentual do prémio deve ser de 14,03% sobre o salario. O edital sera
modificado para corre¢éo deste item?

No modelo de planilha de composicdo de custos mensais (paginas 54 a 60 do edital) é
informado que o prémio de boa permanéncia s6 é pago apdés 3 meses sem falta, esta
correto 0 nosso entendimento que as empresas devem cotar 0 custo mensal do beneficio
sem nenhum tipo de célculo proporcional, considerando que conforme item 3.7.3 do termo
de referéncia o contrato podera ser prorrogado por até 60 meses, nao cabendo nenhum
tipo de calculo proporcional?

Conforme item 3.5.2.1 do termo de referéncia informa que o controle de jornada de
trabalho (ponto) dos empregados em todos os postos de servigcos contratados, devera,
obrigatoriamente, ocorrer através de meio eletrdnico, porém na maioria dos locais o efetivo
€ de apenas 04 funcionarios e o equipamento possuir um alto custo. Mediante ao exposto
perguntamos:

a) Poderd ser substituido o relégio de ponto por registro do ponto manualmente?
b) Em alguma das unidades sera obrigatério o relégio de ponto?

10) Conforme edital o prazo do contrato é de 12 meses, no objeto licitado, contempla postos

84 hs diurnos e postos 84 hs noturnos executados sob regime de escala 12x36, neste caso
o vigilante € mensalista conforme prevé o Art 64 da CLT, contudo para composi¢cdo dos
custos do posto existem itens variaveis que ndo se submetem a este artigo e sao pagos
por dias efetivamente trabalhados. Para realizacdo dos calculos destes itens variaveis
como alimentacdo, transporte, adicional Noturno, intervalo de Intrajornada e Prémio de
trabalho noturno, devemos considerar a média de dias, ou seja, 365 dias dividido por 12
meses que totaliza 30,42?
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11)Na composicdo dos custos dos postos armados devemos considerar a manutencdo do
armamento conforme previsto na Clausula septuagésima da Convencéo Coletiva?

“CLAUSULA SEPTAGESIMA - MANUTENCAO DE ARMAS E MUNICOES

As empresas ficam obrigadas a proceder a cada 180 (cento e oitenta) dias, a revisdo de suas
armas e munigOes utilizadas pelo Vigilante no posto de servico, com o0 registro desta
providéncia em documento de controle especifico.

PARAGRAFO PRIMEIRO — E de responsabilidade exclusiva do Vigilante a conservacgio e
correta utilizagdo das armas e muni¢cbes sob sua guarda e uso no seu posto de servico,
respondendo este civil e criminalmente pela ocorréncia de qualquer irregularidade, quanto a
ma utilizacéo e negligéncia, sempre observando-se os limites da Lei.

PARAGRAFO SEGUNDO — As empresas deverdo manter em seus veiculos de fiscalizacao,
KIT para manutencdo de armas, para ser utilizado no posto de servico quando for
necessario.”

12) Devemos considerar nos custos a Guia de trafego para movimentacdo de armas, conforme
prevé a Portaria 3233/12 DPF?

Lauro de Freitas - BA, 03 de junho de 2022
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José Sisnando Ribeiro Lima
Sécio Administrador
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